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はじめに 

一般財団法人とよなか男女共同参画推進財団は、「男女の自立並びに社会のあらゆる分野への

対等な参画を促進する事業を行い、市民の主体的な活動を支援することによって、男女が人権を尊

重しつつ責任をわかちあい、性別にかかわらずその個性と能力を十分に発揮できる男女共同参画

社会の実現に寄与する（定款第 3条）」ことを目的に設立されました。2021年度から４期目となる指定

管理者として拠点施設「とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ」の管理運営を行っています。 

市域の男女共同参画推進を中心的に担う財団として、第３次豊中市男女共同参画計画に示され

た４つの基本目標及び市の各施策を背景に、財団事業計画に示された基本方針に留意して事業を

遂行しました。 
 

情報事業では、ニーズの高い「保育つきライブラリー」を月 2 回実施に増やしました。また、男女共

同参画週間連携展示への参加市立図書館が 5 館に増え、市域における啓発事業の協働推進が図

れました。リサイクル本募集及び同お持ち帰りフェアにおいては、市民の関心も高く多くの協力及び

参加があり盛況でした。 
 

相談事業では、相談メニューや相談名称の刷新を図り、市民により分かりやすい相談窓口としての

認知度が向上するよう周知に努めました。新たに開設した「ティーンズ相談」では、多様性に応じた

10 代対象の相談窓口として周知しました。また、「グループ相談会」は、相談現場から見えてきたニ

ーズの高いテーマで複数回実施し、多くの個別相談につながりました。 
 

市民活動支援事業では、居場所づくり事業「50・60 代 わたしの居場所 ゆるっとつながるＣｏＣｏカ

フェ」をスタートさせ、孤独感を抱え他者とのつながりを求める参加者から好評を得ました。また、協賛

事業等では、すてっぷ登録団体をはじめとする市民団体から、平和・性暴力・教育・表現など多様な

テーマの事業申請がありました。 
 

講座関連事業では、ヤングケアラーをテーマに公募市民委員の企画事業「すてっぷ市民協働フォ

ーラム」、すてっぷフェスタなどを実施しました。男女共同参画週間事業やリコチャレ事業など若い世

代に向けた講座も複数行い、いずれも多くの参加がありました。また、民間団体等との共催事業を５

本実施し、連携協働の取組みが前進しました。アウトリーチにおいては、好評の小中学生対象「とよ

なかすてっぷジェンダー平等教育推進助成事業」、中学生対象「デートＤＶ防止出前講座」を中心

に、若年層及び学校現場に対して積極的にアプローチを行いました。 
 

調査研究事業「すてっぷ事業に関する調査研究」では、情報ライブラリー利用統計について第２回

中間報告書としてまとめました。 
 

施設提供事業では、特に男女共同参画目的利用においてコロナ前と同水準に戻ってきました。ま

た、施設の周知及び有効活用を目的とした「すてっぷ de 防災」「すてっぷ de 衣類のおゆずり会」な

どの取組みでは、多くの新規来場者があり施設の認知度向上にも貢献しました。 
 

自主事業では、「男女共同参画ニュースレター」を創刊、専門財団として男女共同参画にかかわる

最新情報の発信を行いました。「すてっぷｄｅスーツレンタル」は、受託事業から自主事業に組み替え

たうえで対象を拡大して継続しました。また、近隣センター職員対象の研修事業では参加館も増え、

ネットワーク形成も前進しました。 
 

今後も、変化する社会情勢や市民ニーズを捉えながら、第３次豊中市男女共同参画計画に沿っ

た事業戦略のもと、目的推進のために専門財団として求められている使命を果たしていく所存です。 



一般財団法人とよなか男女共同参画推進財団の事業概要(イメージ図)
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2024年度 財団の主要事業一覧

資料の収集及び提供、情報相談サービス ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

豊中市登録保育者 保育つきライブラリー（月２回） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

ブックトーク「私の生きづらさをちょっと軽くしてくれた本」 ― ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ―

えほんのひろば：よみきかせを楽しもう　「じぶんらしく」がいいね！ ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

市民 リサイクル本大募集、リサイクル本お持ち帰りフェア ― ― ― ● ● ● ― ― ― ― ― ―

スタンプカード、本の福袋の貸出 ― ― ― ― ― ― ― ― ● ● ● ―

ホームページ・SNSによる情報発信 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

動画制作及びYouTubeチャンネル公開 （情報ライブラリー通信） ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ● ―

大学生 情報誌「STEP by STEP」発行（フェミニズム） ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ●

豊中市立図書館 男女共同参画週間連携展示2024 ― ― ● ― ― ― ― ― ― ― ― ―

豊中市立図書館 豊中市立図書館資料の返却ＢＯＸ ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

就労支援情報コーナー、自習席の提供等 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

常設相談（電話・面接） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

ガールズ相談WEEK ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ―

デートDV防止パネル展、女性に対する暴力防止のパネル展 ― ― ― ― ― ― ● ● ― ― ― ―

グループ相談会 ― ― ● ● ● ● ● ― ― ― ― ―

市民団体 協賛事業、後援事業、協力事業 ― ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

自習室Ｍｙすてっぷ、就労支援スペース「すてっぷα」 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

ゆるっとつながるＣｏＣｏカフェ　～50・60代わたしの居場所 ― ― ― ● ― ● ― ● ― ● ― ●

とよなかＥＳＤ連絡会 ［共催］ちゃんぷる屋台村 ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ― ―

市民協働フォーラム企画運
営委員 すてっぷ市民協働フォーラム（運営委員会、フォーラム「ヤングケアラー」） ― ― ― ● ● ● ● ● ● ● ― ―

すてっぷ登録団体等の市
民団体 すてぷフェスタ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ●

男女共同参画週間事業2024「アイドルの私がフェミニズムについて考えて
みた」

― ― ● ― ― ― ― ― ― ― ― ―

大阪大学 リコチャレ①夏休みわくわく科学教室　②阪大理工系女子と話そう！ ― ― ― ● ― ― ― ― ― ― ― ―

生きるための「なぜ？」を考えるフェミニズム連続講座2024 ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ― ―

すてっぷｄｅおやこ防災 ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

女性に対する暴力防止講演会 ＃知ることで変えられる未来がある ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

明石高専 ［共催］リコチャレ③ 明石高専生による小中高生向け科学イベント ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ―

発酵マイスターに学ぶ！オトコの旬食おうちごはん ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ●

簿記３級試験対策講座　―女性のための知識ゼロからのスキルアップ ― ― ― ― ― ― ― ● ● ● ● ―

女性のための仕事に役立つパソコンスキルアップ講座 ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

生命保険会社 ［共催］女性が働くうえで知っておきたい収支に関するｅｔｃ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ● ― ―

とよなか国財交流センター他 ［共催］パンソリを楽しもう！、すてっぷシネマ、とよなかシネコン ● ― ― ● ● ― ― ― ― ● ― ―

すてっぷ登録団体 パープルキルトをつくりましょう！ ― ― ― ― ― ― ● ● ― ― ― ―

演劇集団agasa [共催] 一人芝居「女と男、あなたは？」 ― ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ―

カラダとココロのほっこりメソッド　コリコリ女性のためのセルフケア ― ● ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

女性活躍推進事業 スキルアップサポート研修 メンタリング講座 ― ― ― ― ● ― ― ― ― ― ― ―

望むものを手に入れるためのコミュニケーション講座 ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ―

すてっぷ登録団体、女性起
業家 ［共催］豊中すてっぷＵＰマルシェ ― ― ― ― ● ― ― ― ― ― ― ―

豊中市立小学校、中学校、
市教研、小学校保護者会 アウトリーチ（デートDV出前、ジェンダー平等教育推進助成事業など） ― ● ― ● ● ● ● ● ● ● ● ●

豊中市立小学校
近隣の大学 アウトリーチ（講師派遣、インターンシップ、受入れ事業 など） ● ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

講師派遣アウトリーチ（ＨＵＧ避難所運営ゲーム） ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

調査研
究事業 すてっぷ事業に関する調査研究 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

貸室の提供 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

エトレ豊中防災センター
とよなか国際交流センター 施設管理 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

豊中市、民間企業 すてっぷｄｅ防災　わくわくバックヤード体験ツアー ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ― ―

市民 すてっぷｄｅ衣類のおゆずり会 ― ― ― ― ● ● ● ● ― ● ● ●

豊中市、豊中社会福祉協議
会 生理用品の購入が困難な女性の窓口 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

一時
保育 豊中市登録保育者 講座等への附帯一時保育サービス ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

豊中市（くらし支援課） 就労訓練機会の提供 ― ― ― ― ― ― ― ● ― ― ― ―

気軽におしゃべりカフェタイム（若年女性交流会） ― ● ― ― ● ― ― ● ― ― ● ―

男女共同参画ニュースレター ― ― ● ― ― ● ― ― ● ― ― ―

豊中市（人権政策課） すてっぷｄｅスーツレンタル ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

女性関連施設 男女共同参画センターや女性センターで働くスタッフの交流会 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ● ― ―

受託 豊中市（人権政策課） 女性に対する暴力防止の啓発事業 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●
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Ⅰ．指定管理事業  

 
１．男女共同参画の推進に関する情報の収集･加工及び提供事業 
 

男女共同参画社会の実現に関わる情報拠点機能を担うべく、多様で幅広い情報の収集・提供・加工・発信

事業を行いました。また、指定管理施設内の専門図書室においては、課題解決に向けてのエンパワーメントや

固定的性別役割分担意識の解消などに役立つ情報を提供しました。 

 

 

（１）事業の概要 
 

＜主な事業内容＞                                                  ●主要分野 

○関連分野 

 

項番 事業名 

指定管理仕様書の柱 

情
報
の
収
集
・
提
供 

情
報
の
加
工
・
発
信 

情
報
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク 

の
形
成 

情
報
活
用 

1 資料の収集及び提供 ●     ○  

2 情報相談サービス ●     ○  

3 保育つきライブラリー ●    ○ 

4 えほんのひろば ●    ○ 

5 ブックトーク「本にまつわるおはなし会」 ●   ○ 

6 リサイクル本お持ち帰りフェア ●   ○ 

7 スタンプカード、本の福袋の貸出 ●   ○ 

8 ホームページ、ＳＮＳによる情報発信  ●   

9 動画制作及びＹｏｕＴｕｂｅ配信  ●   

10 情報誌「STEP by STEP」の発行  ●   

11 男女共同参画週間連携展示 2024   ● ○ 

12 子ども読書活動連絡会   ●   

13 豊中市立図書館資料の返却ＢＯＸ   ●  

14 就労支援情報コーナー、音訳資料、自習席の提供等    ● 



5 

 

＜情報ライブラリー運営概要＞ 

 
 

（２）2024年度の取組み 

 
1)情報の収集・提供 

資料の収集 貸出可能な資料数 22,998点 

資料の貸出 
貸出総数 23,741点 

新規カード発行 721件 

資料の予約 286件（うちＷｅｂ予約 125件） 

情報相談サービス 
レファレンス（情報相談）61件 

クイック相談 1,656件 

保育つきライブラリー 

実施日 

上半期 下半期 

4月 8日、22日 10人 10月 7日、21日 18人 

5月 13日、27日 10人 11月 11日、25日 15人 

6月 10日、24日 10人 12月 9日、23日 15人 

7月 8日、22日  9人 1月 6日、20日 12人 

8月 5日、26日 18人 2月 3日、17日 19人 

9月 9日、30日 18人 3月 3日、17日 17人 

毎月 2回、いずれも月曜日、10:00～12:00 

内 容 
子育て中の人が、一時保育を利用して情報ライブラリーにて自

分だけの時間を過ごす。 

参加者 延べ 171人(女性 171人、男性 0人) 

利用時間 

月・火・木・金・土曜日 10:00～20:00 

日曜日 10:00～17:00 

（休館日、祝日、蔵書点検期間、年末年始を除く） 

資料収集 
とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ情報ライブラリー資料収集方針に

基づき収集 

資料貸出 

点数：図書・雑誌・映像資料 計10点まで（映像資料はうち1点のみ） 

期間：図書・雑誌は2週間／映像資料は1週間 

※貸出には、すてっぷ情報ライブラリーカードが必要 

特別貸出（団体向け）・一時貸出 

資料のリクエスト・貸出中資料の予約 

その他の提供サービス 

情報相談 

映像資料の館内視聴 

館内所蔵資料検索端末のサポート 

ハローワークインターネット求人検索のサポート 

自習席（昼間10:00～17:00、夜間17:00～20:00） 

豊中市立図書館資料の返却BOX 
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リサイクル本お持ち帰りフェア 

リサイク

ル本の

募集 

募集期間：2024年 7月 4日(木)～8月 6日(火) 

お持ち

帰 り フ

ェア 

2024年 9月 8日(日) ①10:30～、②14:00～ 

内 容 

誰かに読んでほしい本を市民から受け入れ、すてっぷ除籍本

と合わせてリサイクル本としてお持ち帰りフェアを実施。若年女

性支援を行っている団体にも寄贈。 

提供数 

市民からの受入数 2,031冊 

リサイクル本出品数 2,194冊 

フェアでのお持ち帰り数 1,259冊 

多目的コーナー配架でのお持ち帰り数 558冊 

若年女性支援団体への寄贈： 377冊 

参加者 206人 

えほんのひろば 

よみきかせを楽しもう「じぶんら

しく」がいいね！ 

実施日 2024年 11月 2日(土)11:00～12:00 

内 容 

所蔵絵本を用いて読み聞かせを行うことで、幼少期からの男

女共同参画の啓発と自分らしく生きることや自己肯定感を高め

る。 

参加者 8人(女性 4人、男性 4人) 

ブックトーク 

本にまつわるおしゃべり会 

「私の生きづらさを軽くしてくれ

た本」 

実施日 2024年 12月 7日(土) ※台風による延期実施 

内 容 
参加者自身がテーマに沿った本やマンガを持ち寄り、楽しく語

り合うことで、今後の自分らしい生き方を見つめ直す。 

参加者 7人(女性 7人、男性 0人) 

情報ライブラリー☆スタンプカ

ードラリー 

実施日 2024年 12月 5日(木)～2025年 3月 9日(日) 

発行枚 

数 

1枚目（1点～12点）：169枚 

2枚目（13点～24点）：49枚 

『本の福袋』の貸出 

実施日 2024年 12月 5日(木)～2025年 2月 28日(金) 

件 数 81袋（一般書 57袋、児童書 24袋） 

 

2)情報の加工・発信 

ホームページ 

アクセス数 362,529件／月平均 

ビジターアクセス数 35,163件／月平均 

更新回数 計 325回 

Ｘ（旧ツイッター） 

インプレッション数 4,642回／月平均 

ポスト数 16回／月平均 

フォロー数 206人 

フォロワー数 584人 
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ＬＩＮＥ 
友だち登録者数 739人 

投稿数 52件 

Ｉｎｓｔａｇｒａｍ 
投稿数 10件 

インプレッション数 1,353件 

動画制作及びYouTube配信 

情報ライブラリー通信 Vol.3 

公開日： 2025年 2月 14日 

テーマ：蔵書点検って何？ 

再生回数： 53 回（2025年 3月末現在） 

情報誌発行 

 

男女共同参画ハンドブック「STEP by STEP Vol.4」 

テーマ： みんなのフェミニズム 

発行日： 2025年 3月 31日 

発行部数： 2,500部 

書架及び館内展示 

テーマ展示 12回（ライブラリー内 1カ所・毎月始めに入替） 

コーナー展示 12回（ライブラリー内 5カ所・毎月始めに入替） 

多目的コーナー等の展示 7回 

ブックリスト・上映権つき映像資

料リスト 
作成 31種（テーマ展示及び主催事業連動テーマで作成） 

パネル制作及び貸出 

制作： 3セット計 6点（①STEP by STEP Vol.3、②ジェンダーギャップ指

数推移 2024、③分野別ジェンダーギャップ指数推移 2024） 

貸出： 1件 

 

3)情報ネットワークの形成 

男女共同参画週間連携展示

2024 

2024年 6月 1日(土)～6月 30日(日) ※任意の期間にて実施 

参加図書館 5館（岡町・千里・蛍池・高川・野畑） 

子育て支援センターほっぺプレ

イルーム「すてっぷコーナー」の

運営 

父親向けのすてっぷ所蔵資料の展示やイベント案内等を通した家庭に

おける男女共同参画推進の情報コーナーとして運営。 

※今年度は、ほっぺが一時的に移転していたため休止。 

豊中市子ども読書活動連絡会 

2024年7月5日(金) ※欠席 

主催：豊中市教育委員会事務局 読書振興課 岡町図書館 

議題：活動報告、「とよなかこども読書マップ」の確認等 

豊中市立図書館資料の返却

BOX 
開館時間中の設置及び管理 

 

4)情報活用 

就労支援情報コーナー 
利用人数 217人 

（内 ハローワークインターネット端末利用人数 99人） 

所蔵資料検索サービス 開室時間中いつでも利用可能（１台） 
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音訳資料 情報誌「STEP by STEP」Vol.3 

自習席の提供 
昼間自習利用 2,412人 

夜間自習利用 1,801人 

 

（３）成果と課題 

 
1)指定管理業務サービスレベル（SLA）の実績 

 
 

2)その他の指定管理業務の活動指標 

すてっぷ情報ライブラリー来室者数 82,229人 

 
 

3)まとめ 

 2024年度の来室者数は、前年度に比べて約 6,000人増加しました。貸出においては、個人への貸出数が

低迷傾向にあったため、月 1 回だった新着図書の入れ替えを年度途中から月 2回実施するように変更したと

ころ、個人貸出冊数の増加につなげることができました。回転率 1.04回でした。 

Ｗｅｂアクセス数は月平均 36万件超となり、特に、登録数が伸びたＬＩＮＥなどを通じたホームページ閲覧数

が増えてきているため、高水準を達成しました。 
 

事業においては、「保育つきライブラリー」を月 2回に拡充しました。8月からマチカネポイント付与事業とし

たこともあって、ほぼ毎回定員を超える申込みをいただきました。子どもと離れて自分だけの時間を楽しみたい

というニーズの高さがうかがえました。 

3年ぶり実施の「リサイクル本お持ち帰りフェア」では、市民からリサイクル本を募集し、2,000 冊以上を受け

入れました。フェア参加者数は、過去の同様イベント比 250％の 206人と盛況でした。初来館の市民が多く、

すてっぷ及び情報ライブラリーを知ってもらう良い機会となりました。 

初めて小学生を対象として実施した「えほんのよみきかせ」では、女らしさ・男らしさにとらわれない「自分らし

く生きる」ことについて考えるきっかけづくりができました。世界地図上に著者の出身地（または居住地）をシー

ルで貼るアクティビティを加えたことで、世界中の人たちがジェンダー平等に取り組んでいることを実感してもら

えました。 

ブックトーク「私の生きづらさをちょっと軽くしてくれた本」では、初めて来室した人が約半数、20代～40代が

7割を占めました。新たな情報ライブラリー利用の拡がり、若い世代へのジェンダー平等と施設周知の機会とな

りました。 
 

貸出促進のための取組みとして実施した「本の福袋の貸出」では、展示ポップを視覚的に楽しんでもらえる

よう工夫したこともあって、一般書と児童書の合計で 81袋（243冊）の貸出があり、昨年度より 30袋の増加とな

りました。概ね満足度の高い事業となりましたが、福袋に入っている本の新鮮味についてのご意見もいただきま

したので、今後は選書における更なる工夫をしていきたいと考えます。 

サービスレベル評価項目 確保するべき水準 最高評価水準 2024年度実績 

ウェブアクセス件数 180,000件/月平均 210,000件/月平均 362,529件/月平均 

貸出回転率 1.0回/年 1.15回/年 1.04回/年 
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一方、「スタンプカードラリー」では、カード達成率（回収率）が 37.6％と昨年度より 10％増えました。これは、

カードの二段階設定について改良を加えた効果によるもので、ゴールへの意欲の高さがうかがえました。発行

枚数は期間延長をしたものの伸び悩みましたので、今後の課題であると考えています。 
 

 情報の加工及び発信等においては、「STEP by STEP」 Vol.4 として「みんなのフェミニズム」をテーマに男女

共同参画ハンドブック発行しました。気軽に手に取ってもらえるフェミニズムの入門冊子として、どの年代の方

にも楽しんでいただける内容をめざしました。今後のジェンダー平等に関する研修事業等にも活用していきた

いと考えています。 

また、毎年度恒例の「男女共同参画週間連携展示」で豊中市立図書館 5館の参加があり、すてっぷ制作の

ポスターとブックリストの提供を行い、市域における連携の中で男女共同参画推進に取り組みました。 
 

 今後も、「気軽に足を運べる専門図書室」をめざして、豊富な資料を取り揃え、利用者ニーズに沿ったイベン

トを行い、男女共同参画社会実現のための情報提供及び発信を行っていきます。また、誰もが安心して利用

できる空間や環境づくりにも注力した運営に努めていきます。 
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２．性別に起因する人権の侵害及び悩みに関する相談事業 
 
男女共同参画社会実現のための拠点施設における相談事業として、固定的性別役割分担意識の役割から

の解放と自立に向けての相談を実施しました。相談者自身が課題に向き合い、解決する力を得ていくことを総

合的に支援しました。 

 

（１）事業の概要 
 
1) 相談事業体制 
 
【女性のための相談】 

相談種別 手法 相談員 
枠数

/月 
機能・役割・特徴 

心
理
士
等
に
よ
る
相
談 

女性の悩み 

ほっとライン 
電話 

公認心理師

等 

96時

間 

相談員直通・1日 1回 30分程度。 

匿名で話せる相談としてニーズが高い。相談

の入り口としての役割も担い必要に応じて他

の相談につなぐ。 

働く女性の悩み

ほっとライン 
電話 

公認心理師

等 

16時

間 

相談員直通・1日 1回 30分程度。 

昼間や平日に利用できない働く女性のため

の夜間の電話相談。 

ガールズ相談 電話 
公認心理師

等 

52時

間 

相談員直通・1日 1回 30分程度。 

30歳代までの若年女性が匿名で悩みを相

談できる電話相談。土曜日も実施。 

カウンセリング 面接 
公認心理師

等 
78枠 

予約制・１回 50分。同じ相談員による継続相

談。共に考えながら自己決定につながるよう

支援。必要に応じて、すてっぷ相談室の法

律・FP相談、労働・就労相談にもつなぐ。 

専
門
相
談
員
に
よ
る
相
談 

離婚にまつわる 

法律相談 

面接 

電話 
弁護士 9枠 

予約制・ひとり 1回のみ 30分。 

女性弁護士による離婚にまつわる親権・養育

費・DV等の相談。電話相談も可能。 

離婚にまつわる 

お金の相談 
面接 

ファイナンシャ

ル・プランナー 
2枠 

予約制・1回 50分。シングルマザー・プレシ

ングルマザーの離婚後の生活（お金）の不安

に対するファイナンシャル・プランナーの助言

やサポート。 

女性のかけこみ 

労働相談 

面接 

電話 

ｵﾝﾗｲ

ﾝ 

社会保険 

労務士 
4枠 

予約制・1回 50分。解雇・契約などライフイ

ベントで直面する労働問題に関する相談「労

働困りごと相談」と、「職場ハラスメント相談」

の 2本柱で実施する。電話・オンライン相談

も可能。 

しごと準備相談 面接 
キャリア・コン

サルタント 
8枠 

予約制・1回 50分。ブランクのある再就職、

就職活動に不安を感じる女性を対象に今後

のキャリア形成の相談を実施。履歴書チェッ

クや採用面接練習も相談可。 

女性の 

ヘルスケア相談 

面接 

電話 

ｵﾝﾗｲ

ﾝ 

専門相談員 2枠 

予約制・1回 50分。更年期や生理不順、婦

人科系の病気など女性特有のからだの悩み

に対し適切な助言を行う「女性の保健室」と、

妊活中の夫婦等の悩みにオンラインで相談

可能な「オンライン妊活相談」の 2本柱。 
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【男性のための相談】 

相談種別 手法 相談員 
時間/

月 
機能・役割・特徴 

男性のための電話相談 電話 
臨床心理士、 
公認心理師等 6時間 

「男はこうあるべき」などの固定的な性別
役割分担意識に捉われず、様々な悩み
に自ら向き合えるよう支援。 

ボーイズ相談 電話 
臨床心理士、 
公認心理師等 4時間 

12～39歳の若年男性が、匿名で気軽に
悩みを話せる電話相談。 

 
【10代のための相談】 

相談種別 手法 相談員 
時間/

月 
機能・役割・特徴 

ティーンズ相談 電話 
臨床心理士、 
公認心理師等 

16時

間 

性別不問、10代が匿名で気軽に悩みを
話せる電話相談。 

 
 
2)週間相談スケジュール    ※ 水曜日・日曜日・祝日・第 5週目・年末年始の相談はありません。 

女性のための 
相談 

月 火 木 金 土 

心
理
士
等
によ
る相
談 

女性の悩
みほっと
ライン 

13:00～20:00 10:00～17:00 13:00～20:00 10:00～17:00  

働く女性
の悩みほ
っとライン 

18:00～20:00  18:00～20:00   

ガールズ 
相談 

13:00～20:00  13:00～20:00  
第 1 

13:00～17:00 

カウンセリ
ング 

第 1・第 3 
10:00～20:00 

 
第 2・第 4 

10:00～17:00 

第 1・第 3 
10:00～20:00 
 
第 2・第 4 

10:00～17:00 

第 1 
10:00～20:00 

 
第 2 ～第 4 

10:00～17:00 

 
第 1～4 

10:00～12:00 

専
門 
相
談
員
によ
る相
談 

離婚にま
つわる法
律相談 

   

第 1・第 2 
10:00～12:00 

 
第 3(電話可) 
18:00～20:00 

 

離婚にま
つわるお
金の相談 

    
第 4 

10:00～12:00 

女性のか
けこみ 
労働相談 

    
第 2 

10:00～15:00 

しごと準
備相談 

   
第 4 

10:00～15:00 
第 2 

10:00～15:00 

女性の 
ヘルスケ
ア相談 

    
第 1 

（電話・面接）
10:00～12:00 
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事務
局 

受付及び 

問合せ 

月曜～金曜 9:00～20:00 （12:00～13:00、17:00～18:00 を除く） 

土曜 9:00～17:00 （12:00～13:00を除く） 

休室日 水曜・日曜・祝日・年末年始（12/29～1/3） 

 

 

（２）2024年度の取組み 

 
1)相談の実績 
 
【女性のための相談】 

［常設］相談種別 手法 
実施件数 実人

数 
相談内容例等 

 うちDV 

心
理
士
等
に
よ
る
相
談 

女性の悩みほっとライン 電話 1,034 11  
ＤＶ、離婚、母娘関係、家族、孤独に
対する不安感 

働く女性の悩みほっとライン 電話 50 0  
職場の人間関係、管理職のしんどさ、
仕事と家庭の両立について 

ガールズ相談 電話 25 1  
12～39歳が対象、親との関係、対人
関係、交際相手との問題など 

カウンセリング 面接 653 39 126 

ＤＶ、離婚、夫婦関係、母娘関係、子
どもとの関係、夫や子の発達障害の
悩みなど 

専

門

相

談

員

離婚にまつわる法律相談 

面接 58 9 55 
離婚、年金分割、財産分与、慰謝料、
養育費・面会交流について 

電話 1 0 1 

離婚にまつわるお金の相談 面接 17 0 16 
離婚後の経済的な不安、離婚前の生
活費のやりくりについてなど 

 月 火 木 金 土 

男
性
相
談 

男性のた
めの電話
相談 

 
第 2 

18:00～20:00 
  

第 4 
13:00～17:00 

ボーイズ
相談 

    
第 4 

13:00～17:00 

 月 火 木 金 土 

10
代
相
談 

ティーン
ズ相談 

   
第 1～4 

13:00～17:00 
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に

よ

る

相

談 

女性のかけこみ 

労働相談 

電話 0 0 0 

雇用契約、育休後の復職、労働条
件、ハラスメント、職場の人間関係、社
会保険制度、年金制度など 

面接 11 0 11 

オンラ

イン 
0 0 0 

しごと準備相談 面接 65 0 45 
再就職、転職、仕事と子育ての両立、
異動など今後の働き方 

女性の 
ヘルスケア相談 

面接 4 0 4 

更年期、体調不良、人間関係と体調
の不安、持病からくる将来への不安、
うつ状態など 

電話 7 0 4 

オンラ

イン 
0 0 0 

事前相談、連絡調整、 
コーディネート等 

電話 

面接 
70   

離婚、夫婦関係、家族関係 
地域共生課、豊中市配偶者暴力相
談支援センター、とよの地域若者サポ
ートステーション他 

計 1,995 60   

 
 
【男性のための相談】 

相談種別 手法 

実施件数 

実人数 相談内容例等 
 

うち

DV 

常設相談 

男性のための相談 電話 68 0  
職場の人間関係、パートナ
ーとの関係、性の問題など 

ボーイズ相談 電話 1 0  

12～39歳が対象、親との関
係、対人関係、交際相手と
の問題など 

計 69 0   

 
 
【10代のための相談】 

相談種別 手法 

実施件数 

実人数 相談内容例等 
 

うち

DV 

常設相談 ティーンズ相談 電話 4 0  

性別不問・10代が対象、親
との関係、対人関係、交際
相手との問題など 

計 4 0   
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【相談の総件数】 

2024年度 2,068件 (うちDＶ 60件） 

2023年度 2,078件 (うちDＶ 117件） 

 
 
2)一般職業適性検査 

実施日 2024年 4月～2025年 3月の第 4金曜日（12回） 

内 容 

厚生労働省編 一般職業適性検査(ＧＡＴＢ)の実施 

定員：各回 6人 

対象：40歳までの女性（希望があれば 40歳以上も可） 

参加者 女性 15人 

 
 
3)デートＤＶ・ＤＶ防止のための啓発 

デートＤＶ防止 

パネル展示 

実施日 2024年10月17日(木)～11月30日(土) 情報ライブラリー 

内 容 

すてっぷ制作の連作パネルを情報ライブラリーに展示し、若年層に

デートＤＶの気づきを促し理解を深めてもらう。すてっぷ制作の動画

放映や関連資料の展示も併設。 

女性に対する暴力

防止のポスター・パ

ネル展示 

実施日 2024年10月17日(木)～11月30日(土) 多目的コーナー 

内 容 

女性に対するあらゆる暴力を根絶するため、すてっぷ制作連作パネ

ルを多目的コーナーに展示。市民から寄せられた「暴力にNO！」と

いうパープルリボンメッセージでデコレートしたツリー展示も併設。 

参加者 パープルリボンメッセージ 65枚 

 
 
4)グループ相談会 

①娘との関係を見直

す 

実施日 2024年6月28日(金)14:00～16:00 

内 容 
母に対して依存的・支配的など、母娘関係で起こるさまざまな困難を

グループで話し合い、自分の人生の課題を見つける。 

参加者 女性5人 

②エゴグラムを使っ

て対人関係のクセを

知ろう 

実施日 2024年7月16日(火)14:00～16:00 

内 容 
エゴグラムで自己分析を行い、対人関係における自分の行動や対

応などを見直す。 

参加者 女性8人 
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③「自分らしさ」って

何だろう？ 

実施日 2024年8月17日(土)14:00～16:00 

内 容 
自分のことを大切にできないとしたら、それはどんなもので障壁はな

にかを探り、自分について考える。 

参加者 女性9人 

④更年期と向き合う

あなたへ 

実施日 2024年9月21日(土)14:00～16:00 

内 容 
からだの不調の原因や対処方法など、自分のからだを理解して付き

合い方を見直す。 

参加者 女性6人 

⑤罪悪感と嫉妬心

（ジェラシー）を考え

る 

実施日 2024年10月12日(土)14:00～16:00 

内 容 罪悪感と嫉妬心の背景にあるものを参加者で話し合い、考える。 

参加者 女性9人 

 
 
5)学習会など 

学習会 

実施日 2024年 7月 26日(金)18:00～20:00 

内 容 

すてっぷ法律相談を担当している弁護士を講師に迎え、最近急増して

いる離婚にまつわる法律について学ぶ。相談員等の関連知識の習得及

び資質向上のために実施。 

参加者 相談員、相談事務局員 6人 

 
 

（３）成果と課題 
 
1)指定管理業務サービスレベル（SLA）の実績 

 
  

確保するべきサービス水準 面接相談（4種以上）100枠/月 

最高評価サービス水準 面接相談（4種以上）105枠/月 

2024年度実績 面接相談（6種）  103枠/月 
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2)まとめ 

すてっぷ相談室のカウンセリングや専門相談の利用者の年齢構成比をみると今年度は 10代～40代が

全体の 44.6％（前年度 41.4％）となり、若い世代が占める割合が増えてきました。特に 20代の利用が前年

度に対し 5.9%増となりました。これは電話をかけることに苦手意識があるが、日ごろ使い慣れたインターネッ

トなら抵抗を感じない世代が隙間時間に検索し、WEB予約システムからすてっぷの相談に繋がったことが

要因であるとみています。前年度から始めた WEB予約システムですが、今年度は問合せも含め 101件（前

年度 25件）ありました。ようやく今年度に入り、リーチできていなかった年齢層に少しずつですが認知されて

きたことを実感しています。今後もさらに「相談したい」と思ってもらえるようにホームページに工夫を加え、あ

らゆる女性の抱える悩みごとを相談できる場所としてライフサイクルに応じて利用される相談室をつくって参

ります。 
 

一方、若年層だけではなく 70代の女性の相談も前年比 1.6％と微増しています。主に自分の時間を持つ

余裕ができた女性が人生を振り返る中で、子どもや夫、自身の親との関係で自分を犠牲にして我慢してきた

ことに気づき、カウンセリングを利用されるケースです。娘、母、妻といった性別役割を担ってきたが、誰にも

理解されなかった苦しみ、後悔など溢れ出てくる感情を吐き出し、相談員と一緒に心の整理を行っていま

す。固定的性別役割分担意識は根が深く、年齢を問わず誰もが抱える問題です。すてっぷでは、相談者の

ライフサイクルに合わせてしっかりと寄り添い、気持ちを受け止め、エンパワーメントに向けたサポートをして

参ります。 
 

男性の場合、電話が繋がっても世間話が多く、通話時間も短く 5～10分といった感じです。幼少期から親

や周りに強くあることを意識させられた男性が安心して弱音を吐き、悩みごとを相談できる雰囲気作りが課題

だと感じています。 
 

カウンセリングの相談員によるグループ相談会は、「相談員の人となりを知ってもらってカウンセリングに繋

げる」を目的に開催しました。後日、カウンセリングを申し込んだ参加者も複数人おり、すでにグループ相談

会を通して一定の信頼関係が出来上がっているため、スムーズに相談できるというメリットもあり目的は達成

できました。次年度の開催を望む声をいただいており、話題性のある問題をテーマに開催していく予定で

す。 
 

社会が変化している今、相談者のタイプやニーズも変わってきており、相談室もそれに合わせて変化が必

要だと感じています。相談室が何を求められているのか常にアンテナを張り、悩みを抱える相談者が安心し

て利用でき、自身の本来持っている力を引き出し、自己決定につながるようエンパワーメントに向けた支援を

行っていきます。 
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３．男女共同参画社会の実現をめざす市民活動の支援及び交流の場の提供事
業 
 
市民と行政をつなぐ中間支援的な立場で、ＮＰＯ・市民団体等の多様な活動をサポートしました。また、男女

共同参画社会をめざす市民の自主的な企画や事業を支援しました。 

 

（１）事業の概要 

 

＜主な事業内容＞ 

●主要分野 

○関連分野 

項番 事業名 

指定管理 

仕様書の柱 

市
民
活
動
支
援 

市
民
活
動
の
ネ
ッ
ト
ワ

ー
ク
形
成
・
交
流 

1 すてっぷ登録団体制度による支援 ● ○ 

2 すてっぷ登録団体への指定管理者独自支援 ● ○ 

3 自主グループ支援 ●  

4 協賛事業、後援事業、協力事業 ●  

5 自習室Ｍｙすてっぷ ●  

6 就労支援スペース「すてっぷα」 ●  

7 50・60代 わたしの居場所 ゆるっとつながるＣｏＣｏカフェ ○ ● 

8 すてっぷ登録団体ネットワーク会議 ○ ● 

9 ＥＳＤとよなか連絡会議  ● 

10 豊中の市民活動・共同デスク実行委員会連絡会議  ● 

 
 

（２）2024年度の取組み 
 
1)市民活動支援 
 

提供事業名 概 要 

すてっぷ登録団体への支援 

登録団体数： 17団体(2025年3月31日現在) 

・登録団体ネットワーク会議等へのサポート 

・すてっぷ登録団体制度支援要綱による貸室減免等 

・指定管理者独自制度による各種支援 
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自主グループの活動支援 

・主催講座から派生した自主グループの活動支援 

・自主グループのすてっぷ登録団体への移行サポート 

・新たなグループ化への支援事業 

協賛事業・後援事業・協力事業の募集

及び承認 

協賛事業承認 6事業 

後援事業承認 4事業 

協力事業承認 1事業 

 

自主グループ支援 

自主グループ「ことのは・すてっ

ぷ」 

実施日 2024年 4月 1日(月)～8月 31日(土) 

内 容 
・結成から 1年間の自主グループ活動への支援 

・すてっぷ登録団体へ移行済 

参加者 延べ 女性 53人 

 

協賛事業・後援事業・協力事業 

［協力］ 

話すレッスンＷＡ ちくちくの会 

実施日 
2024 年 5 月～2025 年 3 月の毎月 19 日（ただし、6 月は 18

日） いずれも 13:00～16:00 全 11回/年 

主 催 話すレッスンＷＡ（ちくちくの会） 

内 容 

誰もが集える場を定期的に設定し、簡単な小物づくりの手仕

事をしながら、暮らしの中にある様々な語りを通した男女共

同参画への気づきを共有する場。 

参加者 延べ 62人 

［協賛］ 

記憶の抹殺に抗って ～パレス

チナの女性たちが紡ぐ文化と歴

史～ 

 

実施日 2024年 6月 8日(土)13:45～17:40 

主 催 
パレスチナとつながる写真展ＰＲＯＪＥＣＴ「マクルーバ」戦争

法廃止！豊中市民アクション 

内 容 

ガザ地区で生きる女性のドキュメンタリー映画『ガーダ・パレ

スチナの詩』の上映と、パレスチナとイスラエルの歴史と現在

についての講演。 

参加者 123人 

［後援］ 

おはなし会「とっとこ」絵本の読

み聞かせ 

実施日 

2024年 7月～2025年 3月の第 1月曜日 

いずれも 11:00～11:30 全 9回/年 

（ただし、11月は第 2月曜日 12:00～12:30） 

主 催 おはなし会「とっとこ」 

内 容 
親子で参加できる催しとして、ロビーのキッズスペースにて、

定期的に絵本の読み聞かせを行う。 

参加者 延べ 35人 
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［後援］ 

夢みる小学校（完結編）上映と

お話 

実施日 

2024年 7月 27日(土) 

上映 ①10:30～、②14:30～、③17:00～ 

お話 13:00～14:00 

主 催 とよなか「市民力」フェスタ実行委員会 

内 容 

30 年前から探求学習を実践している子どもが主人公の学校

教育を行う「きのくに子どもの村学園」を取材したドキュメンタ

リー（制作 2024年）の上映、学園運営者の話。 

参加者 延べ 137人 

［協賛］ 

シングルマザーと離婚を考えて

いる人のための相談会 

 

実施日 

相談会：2024年 8月 18日、10月 20日、2月 16日 

クリスマス会：2024年 12月 15日(日) 

いずれも日曜日 14:00～16:00 

主 催 シングルマザーのびやかネット豊中 

内 容 

経済的、精神的にも厳しい状況におかれているシングルマ

ザーを対象に相談会を実施。離婚や子育て、その他生活の

ための情報が得られる機会を提供。 

参加者 延べ 30人 

［協賛］ 

女も戦争を担った ～再び同じ

道を進まないために～ 

実施日 2024年 10月 6日(日)14:00～16:00 

主 催 男女共同参画社会をつくる豊中連絡会 

内 容 

女性はどう戦争と向き合い、どう担ったのかについて、ジャー

ナリストである講師からの話を聴き、参加者によるグループワ

ークを交えて、歴史から平和を学ぶ。 

参加者 30人 

［協賛］ 

「はて？」から始まる寅子とよね、

花江の物語 ～それは私たち

の、そしてわたしの物語～ 

実施日 2024年 11月 9日(土)14:00～16:00 

主 催 憲法勉強会ベアテの会 

内 容 

戦前から戦後にかけて女性で初めての弁護士となった人物

の実話をもとに描かれたＮＨＫドラマ「虎に翼」を題材にその

主要登場人物の女性たちの生き方を考え、ドラマが描く時代

や現在の男女共同参画社会につながる歴史的流れなどを

読み解く。 

参加者 15人 

［後援］ 

ジェンダーと憲法の関係を探る 

実施日 2024年 11月 15日(金)18:30～20:30 

主 催 一般財団法人とよなか人権文化まちづくり協会 

内 容 

無意識に刷り込まれる「女らしさ」「男らしさ」など、ジェンダー

問題が社会的な抑圧となって生きづらさの要因となってい

る。ジェンダー視点から憲法を読み解くことで、性差別や不

平等の問題について考える。 

参加者 46人 
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［協賛］ 

第13回シニア女性映画祭・大阪

2024 

実施日 
2024 年 11 月 16 日(土) 10:30〜18:30、17 日(日) 10:30〜

15:40 

主 催 「波をつくる女たち」シスターウェイブス 

内 容 

シニアの女性監督、シニア女性が描かれた作品を 2 日間で

4 作品上映。シニア女性の多様な生き方を提示する作品を

通して社会の課題を共有する。各作品上映後にはゲストトー

クの時間を設け、作品への理解を深め観客との交流を図る。 

参加者 延べ 195人 

［協賛］ 

ドキュメンタリー映画「金福童」

～「決してあきらめず 希望をつ

かみとって生きよう」～ 

実施日 2024年 11月 30日(土)14:00～16:30 

主 催 「慰安婦」問題の解決を求める北摂ネットワーク・豊中 

内 容 

性暴力被害を訴えながらも、自己の尊厳を取り戻し、希望を

持って生きようとする女性の姿を描くドキュメンタリー映画。

「性暴力被害者は悪くない」というメッセージとともに、性暴力

をなくし、女性の人権が尊重される社会をめざす。 

参加者 28人 

［後援］ 

アイノオト上映会＋とよなかすて

っぷＵＰマルシェ 

実施日 2025年 1月 13日(月・祝)15:30～18:00 

主 催 宇宙連合☆女性起業アントレ 

内 容 

本当の自分に気づく、自分らしい人生を歩み出す、新しい可

能性を切り開くきっかけを考えることができる作品の上映会

と、起業女性たちが集まるマルシェを組み合わせたイベント。 

参加者 137人 

 

事業名 内容等 

自習室Ｍｙすてっぷ 

実施日 
2024年4月～2025年3月（実施302日） 

10:00～18:00 または 10:00～19:00 

内 容 

若い世代等を中心に、受験や資格取得のための勉強に利

用できる自習スペースを提供。施設における各事業への循

環利用にもつなぐ。 

参加者 延べ9,533人（女性 4,718人、男性 4,815人） 

就労をめざすスペース 

「すてっぷα」 

実施日 
2024年4月～2025年3月（実施148日） 

原則10:00～17:00 

内 容 

就職活動に必要なパソコンなどの備品とスペースを時間制で

提供。一時保育、しごと準備相談の利用も可。１回の利用は

最長３時間まで。 

参加者 
延べ207人（女性 199人、男性 8人） 

（うちパソコン利用 145人、一時保育利用 51人） 
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50・60代わたしの居場所 ゆるっ

とつながるCoCoカフェ 

実施日 

2024年7月25日、9月19日、11月28日、2025年1月23日、3月

13日 （5回/年） 

いずれも木曜日、14:30～16:00 

内 容 
孤独感などのある50～60代の女性を対象に、他者との交流

を通して、ゆるやかなつながりの場を提供する。 

参加者 延べ女性108人 

【共催】 

ちゃんぷる屋台村 

実施日 2024年9月28日(土)11:00～15:00 

主催 
ＥＳＤとよなか連絡会議 

豊中市立環境交流センター 

内 容 

豊中のＥＳＤ（持続可能な開発のための教育）を実践してい

る団体と市民が出会い交流する場として、すてっぷを会場に

実施。市民が様々な課題を身近に感じ課題解決の一歩を踏

み出すきっかけとする。 

参加者 438人（女性319人、男性119人） 

 

2)市民活動のネットワーク形成・交流 

事業名  内容等 

すてっぷ登録団体ネットワーク

会議 

実施日 

2024年4月21日(日)10:30～12:00 

2024年6月23日(日)13:30～16:00（学習会13:30～14:30） 

2024年8月25日(日)10:30～12:00 

2024年10月20日(日)13:30～14:00 

2024年11月30日(土)10:00～12:00（学習会10:00～11:30） 

2025年1月25日(土) 13:30～14:30 

2025年2月22日(土)10:30～11:30 

主 催 すてっぷ登録団体世話人会 

内 容 
男女共同参画の視点で多様な活動を行う登録団体同士の

ネットワーク形成、意見交換、交流を図る場として開催。 

ＥＳＤとよなか連絡会議 

実施日 

2024年6月25日(火)10:00～12:00 

2024年8月22日(木)10:00～12:00 

2025年2月14日(金)15:00～16:00 

主 催 ＥＳＤとよなか連絡会議 

内 容 

ＥＳＤ（持続可能な開発のための教育）が掲げる環境・社会・

経済のバランスが取れた社会を次世代につなぐことを目的

に、多様な活動に取り組んでいる機関等が協働して持続可

能なまちづくりをめざすために組織化した会議体。 

豊中の市民活動・共同デスク実

行委員会連絡会議 
実施日 

2024年6月13日(木)11:00～12:00 

2024年9月19日(木) 11:00～12:00 

2024年12月26日(木) 11:00～12:00 

2025年3月6日(木)11:00～12:00 
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主 催 とよなか市民公益活動協議体 

内 容 

豊中市内で公益活動を展開している市民団体等が定期的

に集まり、多彩な取組みに関する情報交換を行う場としての

会議体。 

 

 

（３）成果と課題  
 

自主グループ活動支援については、1年間自主グループとして活動していた「ことのは・すてっぷ」が 9月か

ら登録団体となり、3月のすてっぷフェスタでステージパフォーマンスを行うなど積極的な活動を展開しており、

これまでの寄り添ったサポートが一助になったと考えています。 

協賛、後援及び協力事業については、多様な市民団体から申請があり、講演会・学習会・相談会・ワークシ

ョップ・上映会などの事業活動について後方支援を行いました。深くジェンダー問題について考察する内容の

事業もいくつかあり、目的施設として有益な活動の場を提供できました。 

一方で、長年にわたり協賛等の事業を実施している団体からは、経済面を理由とする事業実施継続の厳し

さについての意見も寄せられており、中間支援組織が行う市民活動支援のあり方を考えるうえでの課題となっ

ています。また、ホールなどの附属設備が最新メディアに対応しておらず、市民活動に不便を強いている問題

も継続しています。 
 

「自習室Ｍｙすてっぷ」については、ＬＩＮＥを入口にした情報発信が功を奏し、若年層の新規利用が広がり

ました。また実際に利用した方からの口コミも効果的で、結果 10代の利用が全体の過半数を占めています。2

月には単月で 1,000人を超えるなど若年層の居場所として定着しています。相談できる場所や情報ライブラリ

ー広報物の案内等により各事業につなぎました。 

就労をめざすスペース 「すてっぷα」は、一時保育やパソコン貸出が好評で、ハローワークにおける周知の

効果もあり、集中できる環境として定期利用するケースも増えています。また、「しごと準備相談」や「保育つきラ

イブラリー」など他事業との循環利用も散見されます。 

孤独感を抱える女性の居場所づくり事業としてスタートした「50・60代わたしの居場所 ゆるっとつながるＣｏＣ

ｏカフェ」については、参加者が回を重ねるごとに増えており、アート作品づくりをしながら気負わず気軽に話せ

る場として好評で、参加者同士のつながりが形成されるなど、意図した効果が現れてきました。 

共催事業「ちゃんぷる屋台村」は、とよなか国際交流センターのフェスタと同時開催したこともあり参加者が

400人超となり賑わいがありました。しかし、多様な分野の団体がつながる事業にジェンダー視点をどう盛り込

んでいくかという課題も見えてきました。 
 

今後も、多様な市民活動ニーズに応えられるよう、また効果的な連携協働ができるよう、地域に密着した男

女共同参画推進の拠点施設として、一層活用してもらえるよう取り組んで参ります。 
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４．男女共同参画推進のための講座の開催及び啓発事業等 
 
性別に関わりなく一人ひとりが個性と能力を発揮して多様な生き方が選択できる社会、誰もが大切にされる

社会をめざし、地域の課題の解決に向けて講座等の事業を実施しました。 

 

 

（１）事業の概要 

 

＜主な事業内容＞                                 ●主要分野 

○関連分野 

№ 事業名 

指定管理仕様書の柱 

①
市
民
と
協
働
し
た
企
画
の
推
進 

②
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
学
習 

③
女
性
の
技
術
、
資
格
取
得
支
援 

④
女
性
の
自
立
支
援 

⑤
文
化
の
創
造
表
現 

⑥
心
と
か
ら
だ
・
性
の
健
康
関
連 

⑦
女
性
活
躍
の
推
進 

⑧
ア
ウ
ト
リ
ー
チ 

1 すてっぷ市民協働フォーラム「ヤングケアラー」 ● ○       

2 すてっぷフェスタ、すてっぷフェスタ講演会 ● ○       

3 
2024年度 男女共同参画週間事業「アイドルの私がフェミニ

ズムについて考えてみた～私の未来は私が決める」 
 ●   ○    

4 
リコチャレ３事業（科学教室、進路相談会、［共催］工学の世

界を体験しよう） 
 ●     ○  

5 生きるための「なぜ？」を考えるフェミニズム連続講座 2024  ●       

6 
2024女性に対する暴力をなくす運動 講演会「#知ることで変

えられる未来がある」 
 ●    ○   

7 すてっぷ deおやこ防災 DAY♪  ●       

8 発酵マイスターに学ぶ！オトコの旬食おうちごはん  ●       

9 
女性のための知識ゼロからのスキルアップ！ 簿記３級試験

対策講座 
  ● ○     

10 女性のための仕事に役立つパソコンスキルアップ講座   ● ○     

11 
［共催］女性が働くうえで知っておきたい収支に関する etc 
―配偶者控除・税金・社会保険、資産形成― 

 ○  ●     

12 すてっぷ上映会（４事業）、［共催］パンソリライブ  ○   ●    

13 ［共催］一人芝居「女と男、あなたは？」  ○   ●    

14 パープルキルト制作展示  ○   ●    

15 
カラダとココロのほっこりメソッド コリコリ女性のためのセルフ

ケア 
 ○    ●   

16 
スキルアップサポート研修「メンタリング講座 ～自分の枠を決
めないで働く～」 

 ○     ●  

17 
ちゃんと聴いて、ちゃんと伝える～ 望むものを手に入れるた

めのコミュニケーション講座～ 
   ○   ●  
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18 ［共催］豊中すてっぷＵＰマルシェ       ●  

19 アウトリーチ  ○    ○  ● 

 

 

（２）2024年度の取組み 

 
1) 市民と協働した企画の推進 

講座名 内 容 

すてっぷ市民協働フォーラ

ム 企画運営委員募集 

募 集

期 間 
2024年4月27日(土)～5月24日(金)必着 

内 容 

ヤングケアラーをテーマに実施する「すてっぷ市民協働フォーラ

ム」の企画運営委員を公募。作文（テーマ：わたしが考える「ヤング

ケアラー」の問題をテーマにした事業）による選考。 

応募及

び結果 
応募6人（女性6人、男性0人） 選考結果：採用委員6人 

すてっぷ市民協働フォーラ

ム企画運営委員会 

委員会

実施日 

2024年7月～2025年1月、全10回 

① 2024年7月5日(金)18:00～20:00 

② 2024年7月26日(金)18:00～20:00 

③ 2024年8月6日(火)18:00～19:00 

④ 2024年9月13日(金)18:00～20:00 

⑤ 2024年 9月 27日(金)18:00～20:00 

⑥ 2024年 10月 17日(木)18:00～20:00 

⑦ 2024年 11月 22日(金)18:00～20:00 

⑧ 2025年 1月 10日(金) 18:00～20:00 

⑨ 2025年 1月 11日(土) 12:00～17:00 

⑩ 2025年 1月 17日(金) 18:00～20:00 

内 容 

地域課題の解決に向けて、市民と協働して男女共同参画推進事

業の企画運営を行うため、企画運営委員会にて議論を重ね、広報

活動・事業実施・振返りまでを行うもの。テーマは「ヤングケアラー」

問題。 

参加者 延べ58人（女性58人、男性0人） 

すてっぷ市民協働フォーラ

ム「ケア（介護）は家族の問

題か ～ヤングケアラーを知

っていますか～」 

実施日 2025年1月11日(土)13:30～16:30 

内 容 

講演とシンポジウム。家事や家族の世話などを行うヤングケアラー

について、学業や交友関係などに影響が出て孤立しやすい現状

などを知り、ケアを抱える家族への支援が不可欠であることを学

ぶ。ケアが尊重され、特定の人だけにケア責任が偏らない、安心し

てケアに関われる地域社会をめざす。 

参加者 62人（女性43人、男性19人） 

すてっぷフェスタ 

実施日 2025年3月1日(土)10:30～16:00 

内 容 

講演会は、コロナ禍以降のジェンダー感の変化、フェミニズムやシ

スターフッドなどを日頃からテーマとして取り上げている作家の話

から、ジェンダー平等を考える。ステージパフォーマンスは、貸室
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利用団体と音楽療法グループによるオープニング演奏、すてっぷ

登録団体成果発表会。 

参加者 709人 
内 講演会 154人（女性 133人、男性21人）、ステージ

パフォーマンス・バザー 555人 

 
2)男女共同参画に関する学習 

講座名 内 容 

2024年度 男女共同参画週

間事業 

「アイドルの私がフェミニズ

ムについて考えてみた ～

私の未来は私が決める」 

実施日 2024年6月29日(土)14:00～15:30 

内 容 

現役アイドルを講師に招き、活動を行う中で感じた生きづらさ、そ

の根底にあるジェンダーについて学んだことで変化した生き方な

どを聴く。特に10代～30代の若い世代にジェンダー問題を自分

事として捉えてもらう機会とした。 

参加者 127人（女性88人、男性39人） 

女の子集まれ～!! 夏休み

わくわく科学教室 

実施日 2024年7月27日(土)13:30～14:30 

内 容 
小学4年生から6年生の女性を対象に、大阪大学理工系女子学

生と一緒に科学を学ぶことで理工系への関心を高めていく。 

参加者 女性25人 

阪大理工系女子と話そう！ 

～わたしたちのホンネとホ

ンキをお伝えします～ 

実施日 2024年7月27日(土)15:30～17:00 

内 容 
女子中高生を対象に、大阪大学理工系女子学生と話す場を設

け、進路や将来の職業選択肢として理工系を考える機会とする。 

参加者 女性12人 

［連続3回講座］ 

生きるための「なぜ？」を考

えるフェミニズム連続講座

2024 

実施日 
2024年9月14日(土)、21日(土)、29日(日) 全3回 

10:00～12:00 

内 容 

①  生涯未婚時代の背景 

②  女性史にみるフェミニズム運動の可能性 

③  近代国家を支えてきたジェンダー秩序にみる宗教 

参加者 71人（女性60人、男性11人） 

【共催事業】 

工学の世界を体験しよう～

明石高専生による小中高

生向け科学イベント～ 

実施日 2024年10月12日(土)13:00～16:00 

共催先 独立行政法人国立高等専門学校機構 明石工業高等専門学校 

内 容 

小中高生が、高専生が普段学んでいる学科のワークショップを体

験する。特に、ＳＴＥＭ分野に進学する女性の割合が低い中、進

路の選択肢を増やす機会となることをめざす。女性高専生とワー

クショップを通じ触れあうことで、ロールモデルとして理系分野へ

の参画を意識づける。 
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参加者 334人（女性156人、男性178人） 

 

2024女性に対する暴力をな

くす運動 講演会 

「#知ることで変えられる未

来がある」 

実施日 2024年11月10日(日)14:00～15:30 

内 容 

性被害や性暴力に関する被害者の体験をもとにした深刻な実

態、正しい知識を知り、ひとりで傷を抱えている被害者を減らすた

めにできることを考える。 

参加者 36人（女性34人、男性2人） 

すてっぷdeおやこ防災

DAY♪ 

実施日 2024年11月30日(土)10:00～13:00 

内 容 

災害時を想定して、女性・子ども・障害者の目線から地域の身

近な場所を歩き意見交換し、電気やガスを使わない料理を実

施する。 

参加者 9人（女性8人、男性1人） 

発酵マイスターに学ぶ！オ

トコの旬食おうちごはん 

実施日 2025年3月8日(土)10:30～13:30 

内 容 

男性の生活自立の一歩として、食の自立を推進する。旬の食材と

発酵食品を取り入れた調理実習、作った料理を食べながらの交

流。固定的な性別役割分担意識やアンコンシャス・バイアス（無

意識の思い込み)にとらわれない暮らし方や男性の家事への参画

を図る。 

参加者 男性16人 

 

3)女性の技術・資格取得支援 

講座名 内 容 

［連続12回講座］ 

女性のための知識ゼロから

のスキルアップ！簿記３級

対策講座 

実施日 

2024年11月3日、10日、24日、12月１日、8日、22日 

2025年1月5日、12日、19日、26日、2月2日、9日（予備日2月16日）

いずれも日曜日、10:00～13:00（全12回） 

内 容 

会計系資格の初めの一歩！として、日商簿記検定3級取得をめざ

した連続講座。会計用語や簿記の仕組みなどを学びながら、企業

での経理関連書類の処理を行うのに必要な知識を身につける。定

員に満たない場合は男性の受講も可。 

参加者 延べ299人（女性286人、男性13人） 

［連続5回講座］ 

女性のための仕事に役立

つパソコンスキルアップ講座 

実施日 
2024年11月15日(金)、16日(土)、17日(日)、18日(月)、19日(火)、

10:00～12:00 

内 容 

Excel、Word、PowerPoint 

ビジネス文章やプレゼン資料の作成、表・グラフの作成、基本の関

数など、実務的なスキルを学ぶ。 

参加者 延べ女性90人 
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4)女性の自立支援 

講座名 内 容 

【共催事業】 

［連続2回講座］ 

女性が働くうえで知っておき

たい収支に関するetc 

―配偶者控除・税金・社会

保険、資産形成― 

実施日 2025年1月10日(金)、21日(火)、13:30～15:00 

共催先 ソニー生命保険株式会社 

内 容 
女性の生涯にわたるお金の基礎知識をファイナンシャルプランナ

ーから学ぶ。①配偶者控除と社会保険 ②資産形成 

参加者 延べ女性25人 

 

5)文化の創造表現 

講座名 内 容 

すてっぷ上映会 

「セイント・フランシス」 

実施日 2024年4月20日(土) ①10:00～11:45、②14:00～15:45 

内 容 

従来タブー視されてきた生理、避妊、中絶など女性の心身にまつ

わる本音を、ユーモアを交えながら軽やかに描いた作品。主演の

ケリー・オサリバンが自伝的要素を盛り込み脚本を手がけた。

（2019年/101分/アメリカ/原題：Saint Frances） 

参加者 上映2回計66人（女性58人、男性8人） 

【共催事業】 

「パンソリを楽しもう！」安

聖民パンソリライブ～

Part4～ 

実施日 2024年4月27日(土)、14:00～16:00 

共催先 
とよなか国際交流センター、一般財団法人とよなか人権文化まち

づくり協会 

内 容 韓国伝統芸能パンソリの女性唱者の公演。 

参加者 119人（女性69人、男性50人） 

すてっぷ上映会 

「わたしはダフネ」 

実施日 2024年7月6日(土) ①10:00～11:40、②14:00～15:40 

内 容 

母親を亡くしたダウン症の女性が残された父と2人で旅をし、悲しみ

を乗り越えて互いに理解を深めていく姿を描いたヒューマンドラマ。

ダフネ役のカロリーナ・ラスパンティは自身もダウン症で、監督に見

いだされて本作で演技に初挑戦。第69回ベルリン国際映画祭のパ

ノラマ部門で国際批評家連盟賞を受賞。（2019年/94分/イタリア/

原題：Ｄafne） 

参加者 上映2回計82人（女性69人、男性13人） 

すてっぷ上映会 

「あのこと」 
実施日 2024年8月10日(土) ①10:00～11:45、②14:00～15:45 
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内 容 

2022年度のノーベル文学賞を受賞した作家アニー・エルノーの自

伝的小説が原作。法律で中絶が禁止されていた1960年代フランス

を舞台に、望まぬ妊娠をした大学生のアンヌが、自らが願う未来を

つかむために葛藤する12週間を主人公アンヌの目線からリアルに

描いた作品。2021年ベネチア映画祭金獅子賞を受賞。（2021年

/100分/フランス/R15+） 

参加者 上映2回計120人（女性106人、男性14人） 

パープルキルト制作及び展

示 

実施日 
制作：2024年10月19日(土)、11月19日(火) 

展示：2024年10月17日(木)～11月30日(土) 

内 容 

女性に対する暴力をなくす運動期間（毎年11月12日から25日）に

市民の手仕事でパープルキルトを作成。暴力をなくしたいという意

思を広く共有するため、前年度までの作成キルトに追加する形で、

多目的コーナーに展示。（協力：ちくちくの会） 

参加者 延べ11人（女性11人、男性0人） 

【共催事業】 

一人芝居「女と男、あなた

は？」 

実施日 2024年12月15日(日)15:00～16:30 

共催先 演劇集団agasa 

内 容 

セクシュアリティの側面から自分らしく生きる意味を問いかけるオリ

ジナル脚本を上演。上演後の交流会ではジェンダー問題につい

て参加者と意見交換する。 

参加者 60人（女性53人、男性7人） 

とよなかシネコン 

「聖地には蜘蛛が巣を張る」 

実施日 2025年1月18日(土)  ①10:00～12:00、②14:00～16:00 

内 容 

2000年代初頭。イランの聖地マシュハドで、娼婦を標的にした連

続殺人事件が発生。真相を追う女性ジャーナリストのラヒミは、事件

を覆い隠そうとする不穏な圧力にさらされながらも、危険を顧みず

取材にのめり込んでいく姿を描く。（2022年/118分/デンマーク・ド

イツ・スウェーデン・フランス合作/R15+） 

参加者 上映2回計103人（女性76人、男性27人） 

 
 
6)心とからだ・性の健康関連 

講座名 内 容 

カラダとココロのほっこりメソ

ッド コリコリ女性のためのセ

ルフケア 

実施日 2024年5月19日(日)10:00～11:30 

内 容 

女性に多い「なんとなく不調」の自覚症状を軽減するため、ストレス

をためないセルフケア術、フェルデンクライスメソッド（心地よい体

の動きで脳を活性化し、自然で質の高い動きと機能を身につける

学習のためのレッスン）を学ぶ。 

参加者 女性13人 
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7)女性活躍の推進 

講座名 内 容 

【共催事業】 

豊中すてっぷＵＰマルシェ 

実施日 2024年8月24日(土)11:00～16:00 

共催先 すてっぷ登録団体「宇宙連合☆女性起業アントレ」 

内 容 

起業女性に出店してもらい、交流の機会を提供することで事業の

継続を応援する。約30店舗の賑わいにより、市民に対しても施設

すてっぷの周知を図る機会とする。 

参加者 
出店数：21店 

来場数：115人（女性103人、男性12人） 

スキルアップサポート研修

「メンタリング講座  

～自分の枠を決めないで働

く～」 

実施日 2024年8月29日(木)14:00～15:30 

内 容 

管理職やマネジメント職をめざす女性を対象とした講義とワークシ

ョップ。メンターやロールモデルをもつメリット、社外ネットワークを

もつことの重要性について学ぶ。キャリア形成、ステップアップ方

法、メンタル管理の手法など。 

参加者 女性12人 

ちゃんと聴いて、ちゃんと伝

える ～望むものを手に入

れるためのコミュニケーショ

ン講座～ 

実施日 2024年10月27日(日)14:00～16:00 

内 容 

アンコンシャス・バイアスなどによって一歩踏み出せていない女性

が自分のコミュニケーションタイプを知り、積極的に発言や交渉等

ができるような学びの場とする。 

参加者 女性15人 

 
 
8)アウトリーチ（地域啓発） 
 

＜とよなかすてっぷジェンダー平等教育推進助成事業（17件）＞ 

実施日等 
アウト 

リーチ先 
テーマ/内容 対象 人数 

7月 4日(木) 第一中学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

3年生 227人 

7月 5日(金) 第十二中学校 
【LGBTQ、ひとりじゃないと伝えたい】 

～だれもが過ごしやすい社会へ～ 
2年生 132人 

7月 8日(月) 南丘小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

4年生 139人 

7月 12日(金) 東泉丘小学校 
【ネット・スマホを賢く使おう】 

～情報モラル教育～ 
4年生 95人 

8月 23日(金) 緑地小学校 
【LGBTQ、ひとりじゃないと伝えたい】 

～だれもが過ごしやすい社会へ～ 
教職員 36人 
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9月 26日(木) 第十八中学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

1年生 74人 

10月 31日(木) 新田南小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

2年生 94人 

11月 5日(火) 第一中学校 
【LGBTQ、ひとりじゃないと伝えたい】 

～だれもが過ごしやすい社会へ～ 
ＰＴＡ 30人 

11月 8日(金) 新田南小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

4年生 69人 

11月 22日(金) 南桜塚小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

6年生 133人 

12月 2日(月) 上野小学校 
【LGBTQ、ひとりじゃないと伝えたい】 

～だれもが過ごしやすい社会へ～ 6年生 193人 

12月 5日(木) 第十八中学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

3年生 76人 

12月 20日(金) 豊島小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

2年生 95人 

1月 14日(火) 東泉丘小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

2年生 125人 

1月 16日(木) 克明小学校 
【自尊感情を育てる】～被害者にも加害者にもさ

せないために～ 
6年生 77人 

2月 17日(月) 北緑丘小学校 
【自尊感情を育てる】～被害者にも加害者にもさ

せないために～ 
3年生 75人 

2月 20日(木) 寺内小学校 

【助産師によるからだの権利教育】 

～からだと心を健康に、他者とのより良い関係性

を気づくために～ 

4年生 84人 

 

＜デートＤＶ防止出前講座（6件）＞ 

実施日等 
アウト 

リーチ先 
テーマ/内容 対象 人数 

5月 24日(金) 第十七中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 
2年生 240人 

7月 11日(木) 第一中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 2年生 
2 コマ 

計 200人 

7月 16日(火) 第十八中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 2年生 82人 

10月 25日(金) 第十六中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 2年生 180人 

11月 7日(木) 第十三中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 全学年 
2 コマ 

計 700人 
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2月 3日(月) 第十一中学 
デートＤＶ防止プログラム「わたしもあなたも大切

な存在 ～デートＤＶについて～」 1年生 360人 

 

＜その他アウトリーチ： 協力派遣・受入れ等＞ 

実施日等 
アウト 

リーチ先 
事業名 テーマ/内容 

対象 

人数 

4月 16日(火) Beage（ビージェ） 
多大学によるジェンダー

問題研究 
すてっぷ事業の説明など 1人 

8月 24日(土) 

8月 25日(日) 

こうち男女共同参

画センター（ソー

レ） 

令和6度女性防災プロジ

ェクト（防災講師派遣【自

主】 

高知の未来を守るため、女性

防災を進化させる全体会議 
63人 

11月 10日(日) 
神崎川流域合同

防災訓練 

神崎川流域合同防災訓

練ブース出展 

防災に関する展示、すてっぷ

リーフレット配布などの周知活

動 

467人 

 
 

（３）成果と課題 
 
1)指定管理業務サービスレベル（SLA）の実績 
 

 
【参考】「とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ管理運営業務サービス水準合意書」において以下の規定を設けて

いる。「天災や社会情勢、指定団体の責によらない不可抗力により、指定団体が行う事業運営に影響が出た場
合は、当該部分についてサービスレベルの評価対象から除外、もしくは事情を勘案して評価するものとする。そ
の対象・期間等については、施設設置者と指定団体とが協議の上、定めるものとする。」 

 
 
2)まとめ 

市民と協働した企画「すてっぷ市民協働フォーラム」では、20～70代で構成された市民企画運営委員を中

心に「ヤングケアラー」をテーマとした基調講演会と民間や行政の関係者によるパネルディスカッションを実施

しました。ケア役割に内在するジェンダー問題は、これまで可視化されず家族の問題として捉えられていまし

たが、現状を知り自分たちが今できることを考えるきっかけになったと好評を得ました。市域の現状把握と問題

提起につながる有益な事業であったと考えます。 
 

国際女性デーに合わせて実施した恒例の「すてっぷフェスタ」では、作家を講師に迎えシスターフッドをテ

ーマに講演会を開催、また男女共同参画に関する活動をする市民団体によるステージパフォーマンスやバザ

ー、展示発表など多岐にわたる内容のイベントとなり、前年度より参加者も大きく増加しました。 
 

男女共同参画に関する学習では、現役アイドルを講師に招き男女共同参画週間事業講演会を開催しまし

た。120人を超える参加があり、特に若い世代が過半数を占め、男性も３割でした。アンケートには初めてジェ

ンダー問題を考えたという声が多く、一定の啓発の機会になったと考えます。 

リコチャレ事業として、大阪大学の現役学生との協働事業、明石高専との共催事業を実施し、女子の進路

選択として理工系分野への関心を喚起しました。いずれもすてっぷ初来館が 7割であり、施設の周知機会に

もなりました。 

サービスレベル評価項目 
確保するべき

水準 
最高評価水準 2024年度実績 

講座・イベント参加者数（オンライン事業含む） 

※市民活動支援事業(協賛及び後援・協力事業を除

く)、講座及び啓発事業、情報イベント 

4,700人/年 5,800人/年 16,889人 
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女性に対する暴力をなくす運動期間の講演会では、性暴力やハラスメントが心身に与える深刻な実態、性

的同意などをテーマに、第三者による偏見や私たちにできる行動について考える機会となりました。 

フェミニズム連続講座では、研究者を講師に結婚・女性史・宗教という 3つのテーマを毎回掘り下げ、男女

共同参画社会をめざす意義を理論的に学びました。 

男性対象の事業では、男性の家事参画と生活自立を「食」を通して推進するため、調理実習とミニ座学を実

施し、固定的性別役割分担を見直すきっかけの場を提供することができました。 
 

女性の技術資格取得支援事業の簿記３級試験対策講座では、終了後のアンケートによると受講者の半数

以上が資格試験をめざすと回答しており、モチベーションを維持したまま資格取得に結びつく学習を支援する

ことができました。パソコン講座では、Ｗｏｒｄ・Ｅｘｃｅｌ・ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔについて実務的なスキル習得を目標に実

施し、就労への自信につなげるがことできました。 
 

女性の自立支援事業においては、生命保険会社との共催事業を実施し、社会保障・税金・資産形成につ

いて人生設計を制度や経済面から学びました。個別相談を附帯したことで参加者の満足度が高い事業となり

ました。 
 

文化の創造表現に関する事業では、上映会を複数回実施しました。うち 1 回は「社会課題について知ること」

を目的とした市内公共施設との合同事業「とよなかシネコン」において、女性蔑視をテーマにした作品を上映し

ました。 

共催事業として、女性の演劇集団によるジェンダーをモチーフにしたオリジナル脚本の一人芝居を上演しま

した。ジェンダー規範、性別二元論を問いかける内容となっており、ジェンダー問題をセクシュアリティの側面

から考察する機会となりました。上演後は、演者との交流時間を設定したことで活発な意見交換がされました。 
 

心とからだ・性の健康関連事業では、生涯を通じた健康支援を目的に、カラダとココロに感じる不調の軽減

をめざして、セルフケアとエンパワーメントの観点で実施しました。 
 

女性活躍推進事業では、起業女性で構成されたすてっぷ登録団体との共催事業としてマルシェを実施し、

起業女性の出店・交流の機会を提供しました。出店者同士の活発な交流も見られ、起業女性にとっての有益

な情報交換の場となりました。また、管理職をめざす女性対象のメンタリング研修講座、コミュニケーションに関

する講座も実施しました。 
 

アウトリーチの「デートＤＶ防止出前講座」では、新たな中学校からの依頼が増加し、年間で 6校の出前授

業を行いました。また、「とよなかすてっぷジェンダー平等教育推進助成事業」も好評のため実施枠数を 17校

へ拡充しました。義務教育期間中にジェンダー問題に触れる機会を提供することは大変意義のあることであり、

専門財団としての重要な役割を担うことができたと考えております。なお、実施したそれぞれの年代において

市域で共通した課題も見つかったため、次年度のプログラムに反映できるよう検討していきます。 
 

今後の事業展開の方向性としては、若年層対象の講座やアウトリーチ事業を中心としながらも、課題として

挙がっている男女共同参画推進の拠点施設としての認知度向上のため、多様な層のニーズを探りながら事業

展開を行ってまいります。 
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５．男女共同参画の推進に関する調査及び研究事業 
 

事業に関する分析と考察を深め、利用者ニーズを今後の事業運営に反映させるため、とよなか男女共同参

画推進センターすてっぷ事業に関する調査研究事業を行いました。 

 

（１）事業の概要 

 

テーマ すてっぷ事業に関する調査研究 ～情報ライブラリー利用統計～ 

目 的 

・すてっぷ利用者を取り巻く背景や課題とニーズについて、利用統計データを通じて

具体的に把握する。 

・調査結果から、効果的な事業展開や市民サービスについて考察し、今後の各事業

に反映していく。 

調査項目 情報ライブラリーにおける利用状況 

調査方法 

・利用者へのヒアリング（2023 年度） 

・図書館システム「Web iLis」を使用した統計(2024 年度) 

・分析と考察（2025 年度） 

 

 

 

（２）2024年度の取組み 

 

内 容 
・調査設計 

・情報ライブラリー利用統計データの抽出、統計結果まとめ 

報告書 

「すてっぷ事業に関する調査研究 ～情報ライブラリー利用統計～ （第 2 回 2024

年度中間報告書）」 

すてっぷホームページに掲載 

ＵＲＬ>> https://toyonaka-step.jp/research/res2023-2025-2/ 

 

 

（３）まとめ 
  

情報ライブラリーの詳細統計結果から見えてきたことは、近隣の公共図書館に比べ所蔵構成比や貸出分野

でジェンダー問題が占める割合などから専門図書室としての役割を大きく果たしていることがわかりました。し

かし一方で、若年層の情報ライブラリー利用の多くが自習目的であり、図書の貸出には直結していないことも

判明しました。 

あらゆる世代へ男女共同参画情報をつないでいくためには、図書貸出を伴う利用促進の強化が課題として

挙げられます。また、公共図書館にはない専門性を維持しつつ、豊富な蔵書やこれまで蓄積した情報を駆使

して、学生等に対する情報相談の周知を行うとともに、相談事業を始めとするすてっぷ各事業の循環利用を促

進していく必要があると考えます。 

次年度の本調査研究は、最終年度として、昨年度実施のヒアリング調査と今年度の利用統計をベースに、

事業の方向性と地域課題や市民ニーズを可視化するため、最終報告書を作成する予定です。 
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６．男女共同参画の推進に関する会議・研修・催し等へのセンター施設提供

事業 

 

『とよなか男女共同参画推進センター条例』及び『とよなか男女共同参画推進センター条例施行規則』に基

づき、指定管理者として、とよなか男女共同参画推進センターすてっぷの貸出施設、誰もが自由に利用できる

ロビー等を男女共同参画推進の拠点施設として維持管理し、市民や団体等の活動のために提供しました。 

 

（１）事業の概要 

1) 貸室等提供に関する業務 

 

＜貸室提供＞ 

主要 

業務 
使用承認、使用の取消、使用料徴収、減免及び返還に関する業務等 

貸出 

区分 
午前（9:00～12:00）、午後（13:00～17:00）、夜間（18:00～21:30） 

貸出 

料金 

使用目的により、目的使用及び一般使用の二種類の料金体系がある。 

条例規定の使用制限（営利を目的とする利用等）に抵触する使用はできない。 

① 目的使用：男女共同参画社会実現を目的とした活動に使用する場合 

② 一般使用：その他で使用する場合 

貸室利 

用申込 

・窓口受付 9:00～17:30 

・豊中市公共施設案内予約システム 

申込 

開始 

目的使用 
すてっぷホール： 使用日の6カ月前の月の第1日曜日に抽選 

以降 
先着順 

その他の施設  ： 使用日の3カ月前の月の第1日曜日に抽選 

一般使用 
すてっぷホール： 使用日の5カ月前の月の第1日曜日に抽選 

その他の施設  ： 使用日の2カ月前の月の第1日曜日に抽選 

 

貸出 

施設 

施 設 定 員 主な設備 

①  セミナー室１Ａ 20 

52 

音響・視聴覚設備一式・ホワイトボード 

②  セミナー室１Ｂ 16 ミニホワイトボード 

③  セミナー室１Ｃ 16 ホワイトボード 

④  セミナー室２Ａ 16 
32 
スクリーン・ホワイトボード 

⑤  セミナー室２Ｂ 16 ホワイトボード 

⑥  視聴覚室 42  音響・視聴覚設備一式・ホワイトボード 

⑦  すてっぷホール 154  舞台・可動式客席・視聴覚設備一式 

⑧  楽屋１ 7  畳敷きスペース・洗面・化粧台・ロッカー 

⑨  楽屋２ 3  洗面・化粧台・ロッカー 

＊セミナー室１及び２は、可動式パーテーションで仕切って分割提供が可能。 

＊とよなか国際交流センターとの共用施設 

同センターが管理する料理室、音楽健康づくりルーム、プレイルーム 
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＜その他の施設提供サービス＞ 

 名 称 内 容 

有料 

印刷機 チラシ等の印刷に利用できる印刷機 

コピー機 白黒10円/枚、カラー50円/枚 

グループロッカー 
すてっぷ／とよなか国際交流センターで活動する団体が利用できるロ

ッカー(年度単位契約) 

コインロッカー 開館時間に当日中に限り利用できるコインロッカー(100円/日) 

無料 

ロビー 休憩、待ち合わせなどに利用できるスペース 

キッズスペース ウレタンマットを設置した子どもの遊び場コーナー 

多目的コーナー 
主催事業及びすてっぷ登録団体等による展示やイベントに利用できる

スペース 

授乳室 ベビーベッドを備えた簡易な授乳スペース 

印刷コーナー設備 紙折機、裁断機、紙揃機、作業台 

湯沸室 故障により利用停止中 

 

2) 施設維持管理に関する業務 

＜施設概要＞ 

施 設 名 とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ 

所 在 地 大阪府豊中市玉井町1丁目1番1-501号（エトレ豊中５階） 

施設規模 
すてっぷ床面積 2,309.64㎡(ビル敷地面積 3,684.68㎡)  

鉄筋コンクリート造、地上9階･地下5階建 5階部分 

休 館 日 毎週水曜日、12月29日～1月3日 

開館時間 9:00～21:30（貸室、ロビーなど） 
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（２）2024年度の取組み 

 

1)貸室等の提供 

※詳細は附属明細書に記載のとおり 

 

2)施設の維持安全管理 

清掃及び警備 
施設内巡回清掃及び夜間常駐警備等、委託先専門業者と連携しながら

維持管理に努めた。 

設備保守点検、修繕工事、安

全・危機管理、利用者対応等 
主な対応実績: 986件 ※詳細は附属明細書に記載のとおり 

備品管理 

（棚卸、維持管理等） 
54件 

生理用品の購入が困難な女性

の窓口 
対応： 9件（問い合わせ等含む） 

 

すてっぷde防災 

実施日 2024年10月26日(土)10:00～16:00 

内 容 

・事前Ｗｅｂアンケートで「防災意識」調査、当日結果掲示 

・豊中市出前講座、認定ＮＰＯ法人日本レスキュー協会の訓練デモ 

・バックヤード体験ツアー30分／回、予約制、延べ30名程度 

集合（10:30/14:30/15:30）全3回、舞台装置、移動観覧席等を 

見学し、災害リスク説明、避難階段から１階、5階に戻り解散 

・その他施設紹介／女性と防災の展示、体験コーナー 

参加者 88人 

サービス水準対象の7室使用率（うち目的利用割合） 71.5％（84.5％） 

とよなか国際交流センターでの男女目的を加算した場合の目的利用割合 92.8％ 

男女共同参画目的利用個別相談 2,342件 

男女共同参画目的利用人数 30,849人 

男女共同参画目的使用コマ数 3,700コマ 

貸室システム新規登録数 33件 

ホール内覧会／相談会 297件 

整備等コマ数（9室） 392 コマ 

パーテーション作業 744件 

授乳室利用件数 330件 

センター使用料取扱金額（還付分を除く） 4,851,620円 
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3)拠点施設としての場の提供 

事業名 内容等 

すてっぷｄｅ衣類のお

ゆずり会 

実施日 

2024年8月27日(火)13:00～19:00 

2024年9月8日(日)11:00～16:00 

2024年10月22日(火)13:00～19:00 

2024年11月25日(月)13:00～19:00 

2025年1月21日(火)13:00～19:00 

2025年2月21日(金)13:00～19:00 

2025年3月10日(月)13:00～19:00 

内 容 

・衣類収集（子どもから大人まで男女問わず収集） 

※貸出事業用にスーツも収集、呼びかけ 

・毎月1回すてっぷホールほか貸室にて配布 

※一人おおむね5点までお持ち帰り可 

※職員常駐せず、巡回にて対応。 

・9月8日(日)に限り、ライブラリーのリサイクル本お持ち帰りフェアと同

時開催 

参加者 延べ2,035人（お譲り点数3,444点） 

 

（３）視察等の受入れ状況 

実施日等 団体名 テーマ/内容 人数 

2024年 

7月 30日(火) 

豊中駅前まちづくり推進協議会大

池小学校児童3年生～6年生 

まちづくり体験教室 

（まち歩きの中で施設を紹介） 
15人 

2025年 

1月 28日(火) 

関東圏の男女共同参画センター

職員 
すてっぷ事業について 1人 

2025年 

2月 6日(木) 
東大阪市人権文化部 施設見学 2人 

2025年 

2月 17日(月) 

尼崎市 

こども青少年局こども青少年課 

とよなかすてっぷジェンダー平等教

育推進助成事業の見学（豊中市立

北緑丘小学校） 

1人 

 

（４）成果と課題 

 

1)指定管理業務サービスレベル（SLA）の実績 

使用率 

 

 

使用率サービス水準算定の対象施設 ホール、セミナー室(５室)、視聴覚室 

確保するべきサービス水準（うち目的使用割合） 使用率62％（うち70％） 

最高評価サービス水準（うち目的使用割合） 使用率65％（うち73％） 

2024年度の実績値 使用率 71.5％（うち目的使用割合 84.5％） 
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来館者数 

来館者数サービス水準算定の対象 貸室使用者数及び情報ライブラリー来室者数 

確保するべきサービス水準 147,000人/年 

最高評価サービス水準 158,000人/年 

2024年度の実績値 128,072人/年 
貸室使用者数： 45,843人 

情報ライブラリー来室者数： 82,229人 

 
【参考】「とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ管理運営業務サービス水準合意書」において以下の規定を設けて

いる。「天災や社会情勢、指定団体の責によらない不可抗力により、指定団体が行う事業運営に影響が出た場
合は、当該部分についてサービスレベルの評価対象から除外、もしくは事情を勘案して評価するものとする。そ
の対象・期間等については、施設設置者と指定団体とが協議の上、定めるものとする。」 

 

2)まとめ   

2024年は元日を襲った能登半島地震からはじまり、「安心安全への取組み」をさらに強化する年となりました。

同年8月8日に発せられた「南海トラフ地震臨時情報」では、地域警戒対策本部長（事務局:危機管理課）から

市内施設に「地震災害対応の徹底について」の事務連絡がなされました。 

当館では、豊中市に8月19日付けで「被害拡大防止措置等現況報告書」を提出しました。避難経路、災害

時の危険箇所と対策、また館外退避が不可の場合や、臨時避難所として指定を受けた際に必要となる備蓄品

の報告とともに、収用人数の多い「すてっぷホールからの避難」について関係者と協議のうえ、各員の対処行

動を具体的に示した「緊急対応」も提示しました。 

 10月の「すてっぷｄｅ防災」では、実際に利用者と共に「すてっぷホールからの避難訓練」を実施し、車椅子

利用者の避難誘導等について前述した「緊急対応」の検証を行いました。また、ワークショップ参加者から、地

域自治会防災訓練のための情報提供及び協力への具体的なリクエスト等、防災を通じた地域との連携が広が

り、継続してきた取組みが「地域密着の施設」としての認知を高めています。 

 さらに、男女共同参画推進団体の責務として、東日本大震災の発災の日である3月11日に「災害時の女性

および子どものための避難所備蓄品追加について」を豊中市へ提案し、防災アドバイザーや参加者からいた

だいた意見、想いを提案に生かすことができました。 
 

一方、開館25年目を迎えようとしている各貸室設備は耐用年数を越え、交換部品の製造中止や代替技術

への切替えにより販売が中止、代替品も品薄高騰による入手困難となり、安定的な施設提供を脅かすリスク要

因が拡大しています。また「すてっぷホール」は一昨年度の照明ＬＥＤ化工事対象外で、世間で一般化したＬ

ＥＤ照明に比べて著しく暗いままで、利用者から「もっと明るくできないか」との声が多くあり、利便性という点で

も苦慮しています。 

新型コロナの５類感染症移行から２年目の2024年度は、来館する利用者の表情も明るく、心穏やかであっ

たように感じます。そんな人々の交流意識が戻りつつある世相を受け実施した「衣類のおゆずり会」は、ＳＮＳ

などの広報、来場された方々からの口コミ効果で、8月から3月まで7回の開催で、延べ2,000人以上の利用が

ありました。 

2024年度、一貫して注力した「施設の安心安全」「施設の認知向上」への取組み結果として、貸室利用者数

は45,843人、前年比124.7％と大きく数字を伸ばすことができました。これは、「市民活動が活発になってきたこ

との表れ」であると同時に、「安定的な施設提供への責務を再確認する数字」でもあります。今後も「安心安全」

「防災」を切り口として、公共施設として地域密着の働きができるよう、利用者の利便性向上に向けて更なる工

夫に努めて参ります。 
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Ⅱ．一時保育  
 
子育て中の保護者が安心して講座等に参加しやすい環境をつくるため、男女共同参画の視点に立った一

時保育を推進している豊中市の一時保育制度を活用し、ほぼ全ての実施事業に保育サービスを付けました。 

 

 

2024年度 豊中市一時保育者登録名簿からの保育者依頼人数（実績） 延べ233人 
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Ⅲ．自主事業（受託事業を含む） ＜指定管理外＞  
 

とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ指定管理業務における自主事業は、豊中市における男女共

同参画の推進に寄与する事業であり、他団体等からの受託実施であるか否かは問わないものとしています。

このうち、受託実施のものについては、受託事業の表示をしています。 

 

（１）事業の概要 

 

自主事業   ①自主事業（受託事業を除く） 

②受託事業 
 
 

（２）2024年度自主事業の取組み 
 
1） 就労訓練の機会の提供 

実施日 2024年11月12日(火)2枠、11月14日(木)2枠 

内 容 蔵書点検における就労訓練（非雇用型）の受入れ 

参加者 延べ3人 

 

2) 男女共同参画ニュースレターの発行 

男女共同参画 

ニュースレター 

第1号 

発行日 2024年6月20日(木) 

主な掲

載内容 

・女性支援新法（2024年4月1日施行） 

・配偶者暴力防止法の改正（2024年4月1日施行） 

第2号 

発行日 2024年9月30日(月) 

主な掲

載内容 
・仕事と健康の両立（令和6年版男女共同参画白書から） 

第3号 

発行日 2024年12月1日(日) 

主な掲

載内容 

・社会保険の適用拡大 

・女性の働き方と年金額 

各発行 

部数 
各1,500部 

 

3) 若年女性の交流会の運営 

若年シングル女性のための

「気軽におしゃべりカフェタイ

ム」 

実施日 
2024年5月12日、8月11日、11月10日、2025年2月9日 

いずれも日曜日 14:00～15:30 全4回 

内 容 

人間関係や生活環境等において課題を抱えた40歳くらいまでの

若年シングル女性の居場所づくりとしての交流会。申込不要で

気軽に参加できる場として運営。 

参加者 延べ女性5人 
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4)すてっぷｄｅスーツレンタル 

実施期間 2024年4月1日(月)～2025年3月31日(月) 

内 容 
就職活動に役立つよう、豊中市から貸付を受けたスーツ等の貸出を行い、就労の促

進を図るもの。豊中市在住以外に通勤、通学者にも対応範囲を拡大。 

貸出利用人数 延べ137人(女性83人、男性54人)  

貸出アイテム数 581件（スーツ、ブラウス、カッターシャツ、バッグ、靴、ネクタイ） 

 

5）男女共同参画センターや女性センターで働く職員の交流会 

実施日 2025年1月24日(金)13:30～15:30 

内 容 

近隣の男女共同参画センターで働くスタッフを対象に、講座の企画を題材にした意

見交換や交流を実施。今後の連携やネットワークづくりに活かすことを目的とした研

修事業。 

参加者 11館 17人（女性16人、男性1人） 

 

 

（３）2024年度受託事業の取組み 
 
1）配偶者間の暴力防止に関する啓発等の事業 

第３次豊中市男女共同参画計画に基づき、啓発をはじめとする事業に取り組みました。また、専門的知識

が必要なケースでは適切な情報提供を行い、自己を肯定し主体的な決定に向かうことができるようエンパワー

メントにつながる支援をめざしました。 
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Ⅳ．ネットワーク会議等への主な参加状況  

 

項番 会議名 日程 主な内容 

1 
全国女性会館協議会2024年度

通常総会 
6月7日(金) 

2023年度事業報告及び監査報告、2024年度

事業計画及び予算 

2 共同デスク 6月13日(木) 各機関の活動報告 

3 ＥＳＤとよなか連絡会議 6月25日(火) ちゃんぷる屋台村実施について 

4 豊中市ＤＶ防止ネットワーク会議 7月3日(水) ＤＶ対策の現状と取り組み、その他情報共有 

5 
とよなか雇用創造協議会総会

（書面開催） 
7月5日(金) 監事の選任 

6 
豊中市男女平等教育推進協議

会 
7月9日(火) 今年度の取組みについて 

7 地域福祉ネットワーク会議 7月22日(月) 活動状況報告、地域交流会 

8 
豊中市犯罪被害者等相談支援

ネットワーク会議 
7月30日(火) 犯罪被害者等の支援体制及び支援状況 

9 
豊中市子ども若者支援協議会代

表者実務者合同会議 
7月30日(火) 令和6年度の主な取組みについて 

10 ＥＳＤとよなか連絡会議 8月22日(木） ちゃんぷる屋台村の実施について 

11 共同デスク 9月19日(木） 各機関の活動報告、合同研修について 

12 豊中市ＤＶ防止ネットワーク会議 10月24日(木) 令和5年度の各課の取組みや課題について 

13 
豊中市犯罪被害者等相談支援

ネットワーク会議 
10月29日(火) 

大阪弁護士会犯罪被害者支援委員会による弁

護士の立場から見た犯罪被害者支援 

14 女性支援民間団体交流会 11月12日(火) 
女性支援計画及び女性支援事業の説明、情

報交換・交流会 

15 
とよなか雇用創造協議会（書面

会議） 
11月18日(月) 

とよなか雇用創造協議会の収支決算報告及び

解散について 

16 
豊中市子どもを守る地域ネットワ

ーク代表社会 
11月20日(水) 豊中市の児童相談所についての説明、弁護士

による闇バイトに加担してしまう若者の特徴につ

いて 17 
豊中市児童虐待防止ネットワー

ク部会 
11月20日(水) 

18 
豊中市男女平等教育推進協議

会 
11月21日(木) 「With you」について 

19 
豊中市メンタルヘルス対策推進

会議ネットワーク会議 
12月11日(水) 

専門部会Ⅱ「女性のメンタルヘルス対策」第1

回会議 

20 
メンタルヘルス・リテラシー向上

研修会 
12月19日(木) 依存症の理解と対応について 

21 共同デスク 12月26日(木） 合同研修の振返りと各機関の活動報告 

22 
豊中市障害者差別解消支援地

域協議会実務者会議 
2月6日(木) 他の地域での相談事例や取組み 
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23 ＥＳＤとよなか連絡会議 2月14日(金） ちゃんぷる屋台村のふり返り、各団体活動報告 

24 豊中市子ども・若者支援協議会 2月14日(金） 研修会「不登校からの社会的自立について」 

25 

豊中市こども施策推進本部連絡

会議実務担当者会議、子どもの

居場所づくり部会 

2月25日(火) 
子どもの居場所づくりについて各担当の取り組

みや課題について 

26 共同デスク 3月6日(木） 各機関の活動報告、次年度の活動等について 

27 

豊中市こども施策推進本部連絡

会議子どもの相談支援ネットワー

ク会議 

3月17日(月) 
関係機関向け「子どもの相談支援ｶガイド」概要

版の更新など、取り組みの報告 

28 
豊中市子どもを守る地域ネットワ

ーク 
3月27日(木) 

児童相談所とはぐくみセンター支援体制の説

明会 
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Ⅴ．組織運営  

 

（１）運営体制 
 
1)役員等名簿 

2025/3/31現在(役付き以外は50音順) 

 
 

2)評議員会開催状況 

会議名 開催日 主要な議題 

定時 

評議員会 

2024年 

5月23日(木) 

・2023年度監査報告 

・2023年度事業報告書及び事業報告の附属明細書案承認の件 

・2023年度決算報告書案承認の件 

・2023年度公益目的支出計画実施報告書案承認の件 

・理事1名選任の件 

・監事1名選任の件 

評議員 

小牧 規子 元読売新聞編集委員 

高橋 孝子 東大阪大学 特任講師 

田中 啓二 社会福祉法人豊中市母子寡婦福祉会 監事 

伴野 多鶴子 豊中市地域教育協議会連絡会 会長 

藤原 武士 弁護士 

山田 正典 社会福祉法人アンデルセン 理事長 

山田 祐佳子 豊中市人権教育研究協議会 事務局長 

役

員 

代表理事（理事長） 松尾 英雄  

業務執行理事 泉  勝 豊中市都市経営部広報戦略課 事務職員 

理 事 木下 みゆき 大阪大谷大学 教授 

理 事 太平 信恵 弁護士 

理 事 畑  律江 毎日新聞客員編集委員 

理 事 松田 泰郎 豊中市医師会 事務長 

監 事 小城 克未 メルシー緑が丘 施設長 

監 事 田邉 哲弥 税理士 
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3)理事会開催状況 

 

4)事務局体制 

① 組織と人員配置 

2025/3/31現在： 20人 

事務局長                                   1人 

事務局次長                                  1人 

施設総務チーム 

 

※チーム長は事務局次長が兼務 

グループ長         1人 

主任            1人 

副主事           1人 

パートタイム        1人 

人材派遣          1人 

特命事項担当 副主幹           1人 

事業グループ 
 

※グループ長は事務局長が兼務 

情報担当 

主任            1人 

一般             2人 

パートタイム         3人 

講座担当 

主任            1人 

主事            1人 

一般            1人 

相談グループ 

※グループ長は事務局長が兼務 

主任            1人 

パートタイム        2人 

会議名 開催日 主要な議題 

第１回 

理事会 

2024年 

5月7日(火) 

・代表理事の職務執行状況の報告 

・監査報告 

・2023年度事業報告書案及び事業報告の附属明細書案承認の件 

・2023年度決算報告書案承認の件 

・2023年度公益目的支出計画実施報告書案承認の件 

・理事候補者1名選出の件 

・監事候補者1名選出の件 

・2024年度定時評議員会招集の件 

第２回 

理事会 

2024年 

5月23日(木) 

一般社団法人及び一般財団法人に関する法律第197条において準用

する同法第96条に基づく理事会 

・業務執行理事選定及び報酬の件 

第３回 

理事会 

2024年 

11月11日(月) 

・代表理事及び業務執行理事の職務の執行状況の報告 

・2024年度 上半期事業報告及び事業報告の附属明細書について 

・2024年度 上半期会計報告について 

・理事の競業取引の件 

・諸規則改定の件 

第４回 

理事会 

2025年 

3月10日(月) 

・代表理事及び業務執行理事の職務の執行状況の報告 

・2025年度役員賠償責任保険契約締結の件 

・2025年度事業計画案承認の件 

・2025年度予算案承認の件 

・諸規則改定の件 
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設置会議体 

名 称 役 割 構成員 実 施 

運営会議 
事業運営についての情報共有及び意見交換

を行うもの 
主任以上の職員 月 1回 

職員全体会議 
運営方針、各事業の実施状況等を共有するも

の 
全職員 月 1回 

連絡調整会議 

（指定管理） 

指定管理施設であるセンターの管理運営状況

についてのモニタリング会議 

施設設置者 

及び財団事務局 
月 1回 

 

 

（２）研修等の人材育成 

＜研修参加実績一覧＞  
 

＊は内部研修 

項番 研修日 人数 研修内容 主 催 

1 4月22日(月) 1人 外国人のための防災セミナー とよなか国際交流センター 

2 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
1人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「男女共同参画共通

基礎講座」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

3 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
1人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「女性の意思決定過

程への参画を実現するために」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

4 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
2人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「男女共同参画社会

に向けた今日の政策課題」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

5 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
5人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「ジェンダー平等に向

けた国際的動向」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

6 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
2人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「センターによる地域

の女性リーダー育成事業の調査研究か

ら見えた課題」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

7 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
4人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「政治分野における

現状と今後の展望」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

8 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
5人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「実証経済学から見る

ジェンダー格差」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

9 
5月15日(水) 

～6月17日(月) 
1人 

令和６年度地域における男女共同参画

推進リーダー研修「全国女性会館協議

会提供プログラム」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

10 5月28日(火) 2人 
令和6年度困難な問題を抱える女性・Ｄ

Ｖ被害者等の地域支援者養成講座 
大阪府 
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11 
6月6日(木) 

～10月10日(木) 
1人 

令和６年度労働相談関係機関担当者研

修（全6回） 

大阪府商工労働部雇用推

進室 

12 6月12日(水) 2人 
令和６年度困難な問題を抱える女性・Ｄ

Ｖ被害者等の地域支援者養成講座 
大阪府 

13 6月25日(火) 2人 
令和６年度困難な問題を抱える女性・Ｄ

Ｖ被害者等の地域支援者養成講座 
大阪府 

14 7月30日(火) 1人 
知らないなんてもったいない！ジェンダ

ー情報の調べ方 オンラインセミナー 

独立行政法人国立女性教

育会館 

15 
7月23日(火) 

～9月24日(火) 
1人 

令和６年度学校における男女共同参画

研修「ジェンダー平等の視点から学校を

変える」 

独立行政法人国立女性教

育会館 

16 
8月27日(火) 

～9月30日(月) 
1人 

令和6年度「女性関連施設相談員・相談

事業 担当者研修」（オンライン研修） 

独立行政法人国立女性教

育会館 

17 9月19日(木) 1人 

令和6年度「大阪府人権総合講座」担当

者入門講座 人権問題の基礎理解、人

権行政の基礎 

大阪府人権協会 

18 10月2日(水) 1人 
令和6年度「大阪府人権総合講座」 

担当者入門フィールドワーク 
大阪府人権協会 

19 10月4日(金) 4人 
市民とともにする活動が楽しくなる支援

者のためのファシリテーション講座 

トヨカツ（豊中市立市民公

益活動支援センター） 

20 
10月29日(火) 

～12月3日(火) 
1人 

男女共同参画の視点による災害対応

（オンライン研修） 

独立行政法人国立女性教

育会館 

21 11月16日(土) 1人 
年末調整と定額減税 ―公益・一般法

人編―（アーカイブ配信） 
全国公益法人協会 

22 11月18日(月) 1人 
人権啓発ビデオ「虐待防止シリーズ」ドメ

スティック・バイオレンス（ＤＶ） 

法務省大臣官房秘書課広

報室 

23 11月18日(月) 1人 
人権啓発ビデオ「虐待防止シリーズ」児

童虐待 

法務省大臣官房秘書課広

報室 

24 11月18日(月) 1人 
人権啓発動画「あなたは大丈夫？考え

よう！デートDV」 

法務省大臣官房秘書課広

報室 

＊25 11月19日(火) 6人 情報研修「レファレンス実践研修」 
一般財団法人とよなか男女

共同参画推進財団 

26 
11月21日(木) 

～12月2日(月) 
1人 

2024年度「防災と男女共同参画に関す

る事業推進のための人材育成研修」オ

ンデマンド事前学習 

全国女性会館協議会 

27 11月26日(火) 1人 
職場におけるセクシュアルハラスメント防

止に向けて 
厚生労働省 

28 11月30日(土) 1人 「豊中市自治基本条例」学習会 
すてっぷ登録団体ネットワ

ーク会議 

29 
12月3日(火)  

・12月17日(火) 
1人 

2024年度「防災と男女共同参画に関す

る事業推進のための人材育成研修」オ

ンライン研修 

全国女性会館協議会 

30 1月7日(火) 1人 
内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「DV対策について」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

31 1月7日(火) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「困難な問題を抱える

女性への支援について」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 
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32 1月7日(火) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「DV・ストーカー等対

策における警察の取組」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

33 1月9日(木) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「改正DV防止法での 

保護命令制度について」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

34 1月9日(木) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「警察における児童虐

待事案への対応」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

35 1月10日(金) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援研修 

「ＤＶ被害者支援の一環としての 加害

者プログラムとは」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

36 1月10日(金) 1人 

内閣府 配偶者暴力被害者支援のため

のオンライン研修「男性被害者の対応に

ついて」 

内閣府男女共同参画局 

男女間暴力対策課 

37 
1月11日 (土 )・12

日(日) 
1人 性暴力被害者支援セミナー 

性暴力救援センター・大阪

ＳＡＣＨＩＣＯ 

＊38 1月24日(金) 5人 
男女共同参画センターで働く職員のた

めの交流会 

一般財団法人とよなか男女

共同参画推進財団 

＊39 1月28日(火) 20人 職場におけるハラスメント防止 
一般財団法人とよなか男女

共同参画推進財団 

40 2月10日(月) 1人 防災とジェンダー 

東京大学生産技術研究所

付属災害対策トレーニング

センター 

＊41 
2月16日(日) 

～2月20日(木) 
20人 消防訓練事前学習（訓練動画視聴） 

一般財団法人とよなか男女

共同参画推進財団 

＊42 2月21日(金) 11人 消防訓練（エトレ豊中ビル合同訓練） 
一般財団法人とよなか男女

共同参画推進財団 

43 2月27日(木) 1人 おおさか相談フォーラム 
一般財団法大阪府人権協

会 

44 3月3日(月) 1人 
新しい公益法人制度・公益法人会計基

準への実務対応 

ＴＫＣ全国会公益法人経営

研究会 

45 3月3日(月) 2人 
多文化まなびあいネット 

伝える！伝わる！やさしい日本語 
とよなか国際交流センター 

46 3月6日(木) 1人 
国際女性年から50年 ～大阪市市民意

識調査に見る男女共同参画の今～ 

大阪市立男女共同参画セ

ンター 

47 3月27日(木) 1人 
ＬＧＢＴＱとパートナーシップ宣誓証明制

度 
豊中市市民協働部 

 
 
（３）寄附の受入れ 

受入区分 件 数 金 額 

ＤＶ被害者救済基金 1件 15,330円 

財 団 0件 0円 

合 計 1件 15,330円 
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（４）2024年度の取組み 
 

・2024年 4月１日付けで一般職員給与について給料表改定を行いました。数年ごとの昇給であった現行

制度を見直し、毎年度定期昇給化を実現しました。 

・人材確保と持続可能な運営体制の構築に向けて、法人組織や職員処遇に関する議論、就業規則や職員

給与規則などの改定に向けての検討を継続中です。 

・近年の賃金水準上昇に対応できていない状況を改善するため次年度指定管理委託料の増額を豊中市

に要望しましたが、実現には至りませんでした。 

・急激な物価高騰をカバーするため、僅かながら年度末に職員への一時金支給を実施しました。 

・下期に、経験豊かな管理職や学生アルバイトの採用、人材派遣による補充を行いました。 

・次期指定管理応募に向けて、仕様書の変更等あらゆる可能性も視野に入れながら、新たな提案事項など

についての議論をスタートしました。 

・一層のデジタル化推進と経費削減を実現していくため、次期指定管理を見据えた図書館システムや機器

更改についての検討を行いました。 

・次期指定管理応募に向けて、労働関係各規則のリーガルチェックを顧問社労士に依頼しました。 

・2025年 1月、豊中市女性活躍推進事業者の認証を取得しました。 

・ハラスメント外部相談窓口委嘱についての見直しを行いました。 

・労働者の健康維持と快適な職場環境構築に向けて、産業医選任について検討を行いました。 

・一般財団法人大阪府男女共同参画推進財団とのパートナーシップ協定締結に向けた協議を行いました。 

・新たに指定管理施設内に設置された豊中市女性総合相談支援窓口との連携や役割の住み分けについ

て、豊中市との協議を行いました。 

・定期的に、豊中市所管課と財団執行部との懇談機会を持ち、今後の施策や事業方針等についての意見

交換を行いました。 


