
 

法人名

所在地 法人URL

設　立 平成12 年 基本財産 15,000 万円

職員数 20 人 株式公開 定年制 　  　有   　無 60歳

事業内容

特　徴

募集人員

雇用形態

雇用期間 試用期間   　　有  　　無 ―

年齢

学歴・資格

経験

最寄り駅

マイカー通勤

就業時間
等

休憩時間 60 分 時間外勤務   　　有 　　無

給与 時給 1,500
賞与   　　有 　　無 昇給

通勤手当   　　有 　  　無 実費

給与支払日

社会保険  　　雇用保険 　　 健康保険      労災保険       厚生年金

その他待遇
福利厚生

12/29～1/3

法人の休日 年間休日 123日

　【選考方法】

選考方法

選考場所

受付担当 石塚 担当メール 電話番号

　【応募方法】

大阪府豊中市玉井町１－１－１－５０１ https://toyonaka-danjo.org/

　　　　　　　可

　【求人要項】

職 種 名
パートタイム

      常雇　      　　臨時

勤務地

        上場　    　非上場

相談員
雇用期間：2024年9月1日以降採用
　　　　　　　　　　～2025年3月31日

年度ごとの契約（更新の可能性あり）

【パートタイム相談員】募集要項

　　■応募書類（写真貼付履歴書・職務経歴書）を下記まで送付ください。応募書類は返却いたしません。
　
　　■応募書類送付先
　　　　〒560-0026　大阪府豊中市玉井町1-1-1-501
　　　　一般財団法人とよなか男女共同参画推進財団　職員採用選考委員会事務局 　パートタイム職員採用係 宛

０６－６８４４－９７７２

翌月　15　日払い

ただし、当財団規定による報奨金あり

豊中市中小企業勤労者互助会

男女共同参画社会の実現をめざすため、豊中市が出資・設立した財団法人。平成２５年４月１日付で一般財団法人に移行し、公益
事業を中心に取り組んでいます。性別・年齢に関わらず、自分らしさと働きやすさを実現できる職場です。

　【法人概要】

一般財団法人とよなか男女共同参画推進財団

step-saiyou@toyonaka-step.jp

週４日勤務、1日7時間30分、シフト制9:00～17:30または8:45～17:15　※土日祝日休み

        一次選考（書類）

阪急宝塚線　豊中駅　徒歩１分

発行：2024/8/13

とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ（エトレ豊中５階）

円

年次有給休暇 初年度10日（入職日による）

その他休暇 服喪休暇、結婚休暇、特別休暇　等

夏季休暇 ２日（取得期間：6月～9月）、規定による  年末年始休暇

（実費相当額で月額上限24,000円、片道２㎞以上の場合に支給）

指定管理施設「とよなか男女共同参画推進センターすてっぷ」の管理・運営ほか。男女共同参画社会の実現に向けた各種事業（情
報の収集提供・加工発信、市民活動支援事業、学習啓発事業、相談事業、調査研究事業、施設提供事業等）の運営。
施設URL>>  https://toyonaka-step.jp/

大阪府豊中市玉井町１－１－１－５０１ エトレ豊中５F

  月平均 5時間

職務内容

 不定期

        二次選考（面接）

１人

※法定休日：水曜

困難な問題を抱える女性への支援に関する法律の施行
などを踏まえ、男女共同参画社会の実現をめざすための
相談事業について、相談者に寄り添い、熱意と使命感を
もって取り組んでいただける方を募集します。

【具体的な業務】
　・電話相談
　・面接相談
　・相談に附随する事務的作業
※ケースワークなどの援助業務はありません。すべて内
勤です。

求める
人物像

不問

59歳まで （定年60歳のため）

・困難を抱える相談者からの相談に対し真摯に向き合い、
熱意をもって取り組むことができる方。
・福祉相談や心理相談の経験を活かしたい方。
・相談員間のコミュニケーション及びチームワークを大切
にできる方。

・相談員業務経験１年以上
・基本的なパソコン操作経験（Word・Excel・メール）

応募要件

休暇

不可

日給制 時給制 年俸制月給制

完全週休二日制 週休二日制


